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Liebe Leserinnen und Leser,
Liebe Leserinnen und Leser,

die gangige Einleitung der letzten Mittendrin eines
Jahres heildt: ,nun neigt sich das Jahr zum Ende....”
Diese Aussage ist dennoch nicht falsch. Die Tage
werden klrzer, der Himmel diesiger und die Tem-
peratur niedriger. Im Ganzen, der Rahmen wird
unangenehmer.

Damit passt sich das Wetter an die politische Lage
oder die politische Lage an das Wetter an. Egal
wie, beides ist nicht schon.

Doch als AWO trotzen wir der Lage:

- Wir machen deutlich, nicht mit den Rahmen-
bedingungen der Eingliederungshilfe einver-
standen zu sein. Nach eigenen Angaben ist das
Land Sachsen-Anhalt mal Tabellenfiihrer, muss
es auch gleich etwas dagegen tun, damit die
CDU-Haushalter zufriedener sind.

- Wir diskutieren Gber das Thema Armut. Einer-
seits in der Landesarmutskonferenz und in der
Buchvorstellung von Sirkka Jendis, Geschafts-
fUhrerin der Tafel Deutschland am 04.12.2024.
Eine leider nicht so gut besuchte Veranstal-
tung, die dafur fachlich herausragend war.
Klar, wir konnen Armut nicht verhindern. Wir
kdnnen aber dazu beitragen, gegen die Erzah-
lungen, wer in Armut lebt, sei selber schuld,
ZU argumentieren.

- Eine Mitmachen-Gruppe, die sich im Juni
zusammengefunden hat, trifft sich zur Hand-
arbeit, die eine gute Methode gegen Einsam-
keit und fir ein gutes, offenes Miteinander ist.

- Die Kita Sputnik ist inzwischen leer. Der Ort,
der beseelt war von Kindern, die ins Leben
wollten ist nun leer. Wenige Kinder wechsel-
ten in den Pfiffikus in Halberstadt. Aber unser
Thema Partizipation wird weiterhin von uns
hochgehalten.

- Und beim Advent im Knast haben die aktiven
Ehrenamtlichen und Mitarbeitenden sich
gegen die FlUssigkeit von oben gestemmt.
Allen einen herzlichen Dank flr den Einsatz
und das Durchhaltevermogen.

VORWORT

Das Jahr 2025 wird uns
ebenfalls herausfordern.
Eine Bundestagswahl, die
Auswirkungen auf die
Soziale Arbeit der AWO
haben wird, die wahr-
scheinlich zusatzliche
soziale Kalte erzeugen
wird. Hat schon die SPD
geflihrte Bundesregie-
rung wenig fir Menschen
in schwierigen Lebensla-
gen getan. Die Parteien,
die sich als Vertretende
der Eliten wahrnehmen,
werden zuklnftig noch
weniger Rucksicht auf
nicht gut betuchte Men-
schen nehmen.

Ob der unsinnige Krieg in der Ukraine nun endlich
ein Ende nimmt, hangt nicht wirklich von der
Bundestagswahl ab. Dennoch ist zu beflrchten,
dass CDU und Grune weiterhin diplomatische
Initiativen herunter reden und den Kampf und das
Sterben Dritter in Kauf nehmen. Wie sich dann
auch noch die politischen Initiativen der neuen
US-Regierung auswirken werden, bleibt abzuwar-
ten.

Wir lassen uns nicht unterkriegen. Ich winsche
allen Leserinnen und Lesern entspannende Feier-
tag. Ganz besonders den Mitarbeitenden, die Uber
die Feiertage im Einsatz sind winsche ich wenig
Trubel.

Allen einen guten Rutsch in das Jahr 2025 und eine
butterweiche Landung.

Bis zur nachsten Mittendrin
Verbleibe ich

Kai-Gerrit Badje,
Geschdftsfihrer




Ahoi — Willkommen On board
Die AWO begrulst neue Mitarbeiter*innen

Der 5.12.2024 war nicht nur der letzte Tag vor
Nikolaus, sondern auch der erste Tag einer Onbor-
ding-Veranstaltung zur BegrilSung von 15 neuen
Mitarbeitenden. Neugierde auf Seiten der
,Neuen®, der Bereichsleitungen und der
Geschaftsfuhrung herrschte vor.

Was wird das? Sind wir gut vorbereitet? Was
wollen die von uns? Viele Fragen, die sich auch im
Standardverhalten von Schiler*innen zeigten. Im
Klassenraum setzten sich die ,Neuen” auch erst
einmal nach Hinten, also dorthin, wo die Lehren-
den immer als erstes hinschauen. Alles mensch-
lich.

Nachdem klar war, was passieren wird, wie die

Veranstaltung geplant ist, legte sich die Aufregung.

Der Film, den die AWO zu ihrem 100. Geburtstag,
also 2019 hat drehen lassen, nahm die Aufregung
und band alle Teilnehmenden emotional in die
Lebenslagen der Menschen nach dem ersten
Weltkrieg ein. Lield das Leben von Marie Juchacz
und Lotte Lemke erspliren und zeigte das Engage-
ment, den Weitblick und das Herz der Grunderin-
nen und Griander der AWO.

Dass Frauen die Triebkrafte bei der Grindung der
AWO waren, machte der Film deutlich. Diese
Tatsache hat auch einige ,,Neue” besonders beein-
druckt, wie sie auch frank und frei zugaben.

Dass Hilfe zur Selbsthilfe, Toleranz und Solidaritat

i

keine hohlen Phrasen waren, kroch in die ,Neuen®.

Aber als ,Alter” kann ich nur feststellen, es
berthrt auch mich immer wieder. Hilfe zur Selbst-
hilfe, Toleranz und Solidaritat immer wieder neu
mit Leben zu fullen, im Umgang in unserer AWO,
im Umgang mit Menschen, die uns brauchen, ist
die Herausforderung, die sich uns immer wieder
stellt.

Genau das war dann auch die Aufgabe der
Bereichsleiterinnen und Bereichsleiter bei der
Vorstellung ihrer Angebote und Einrichtungen.
Wie kdnnen wir Menschen in ihren Lebenssituatio-
nen unterstitzen, ihre eigenen Entscheidungen zu
treffen und somit nicht Gegenstand von Entschei-
dungen Dritter zu sein, das ist die Frage. Teilhabe
und Partizipation sind die entscheidenden Katego-
rien. Den Zugang zu Entscheidungen offenzuhalten
und die Wege der Entscheidungsfindung barriere-
frei zu gestalten, das ist unsere Aufgabe.

Zu meiner Uberraschung zeigte sich selbst bei
Bereichsleitungen Verwunderung daruber, wie
intensiv unser Wirken mit Teilhabe und Partizipati-
on verbunden ist. Ich habe es mit Freude zur
Kenntnis genommen.

Zum Abschluss stellten wir die Frage, was hat Sie
motiviert zur AWO zu kommen, welche Fragen
sind bisher nicht beantwortet und was wiinschen
Sie sich?

Geschdftsfiihrer Kai-Gerrit Bddje begrifst die neuen Mitarbeiter*innen der AWO
Foto: Mandy Politz
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Lidl-Kunden spenden 7.500 Euro
Lidl Ubergibt heute den Scheck an die
Tafel Halberstadt

Eine offene Frage: Wie kdnnen neue Fachkrafte,
Azubis etc. angeworben werden?

Darauf gibt es viele Antworten. Die m.E. wichtigste
ist, lasst uns unser Wirken ernst nehmen, von
unseren Erlebnissen und Ergebnissen erzahlen und
auf diesem Weg fur Pflege, Hilfen zur Erziehung,
Eingliederungshilfe, Friahkindliche Bildung und
soziale Arbeit werben. Es kommt auf alle Mitarbei-
tenden an.

Winsche und Anforderungen:

- Team: Begegnung auf Augenhdhe

- Arbeitgeber: dass alle Probleme offen ausge-
sprochen werden

- Supervisionen

- Teambildung

- Hilfe zwischen verschiedenen Gruppen

- Vernetzung

- Zu jeder Zeit ein offenes Ohr finden kénnen

- Team: wunschlos glicklich

- Leitung: Arbeiten auf Augenhohe

- Arbeitgeber: zusammenarbeiten auf Augenho-
he, gefordert und gefordert werden

- Blick auf: AWO-Ressourcen — voneinander
profitieren und lernen

- Hinhoren

- Festen Arbeitsvertrag fur eine sichere Zukunft

- Entwicklungsmoglichkeiten

Alle hier geaulRerten Winsche lassen sich realisie-
ren. Es liegt an uns. An unseren Vorstellungen und
unserer Einsatzbereitschaft z.B. fir Augenhohe.
Die Anforderungen, die an soziale Arbeit gestellt
werden, werden immer komplexer und fordern
Kooperation und Flexibilitat. Nur in seltenen Fallen
lassen sich Probleme durch eine Profession allein
l6sen. Eine ganzheitliche Sicht verschiedener
Professionen braucht es. Diese zuzulassen und
immer wieder zu motivieren, ist unser Anspruch.

Kai-Gerrit Badje
Geschaftsfihrer
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Die ,Wiinsche-Wand” {links) und Leiterin der Eingliederungshilfe Marlen Kramer-Hirtz
Fotos: Mandy Politz



Mobilitat fur mehr Teilhabe —
Neues Fahrzeug fur den Ambulanten Heilpadagogischen
Dienst gefordert durch ,,Aktion Mensch”

Wir sagen DANKE

Ein grolRes Dankeschdn geht an die ,, Aktion
Mensch® Wir haben im November 2024 unser
lang ersehntes Auto fur unseren ,,ambulanten
Heilpadagogischen Dienst” erhalten. Dank der

,Aktion Mensch” wurde dies nun endlich moglich
und unsere Freude war sehr grols dartber, denn
durch unser neues Fahrzeug konnen wir nun
flexibler sein und kbnnen unser Angebot (Schwim-
men/Reiten) allen unseren Kindern mit Forderbe-
darf anbieten.

Des Weiteren konnen die Kollegen schnell und
unkompliziert verschiedene Einrichtungen, an
mehreren Standorten betreuen und somit indivi-
duell die Kinder fordern. Auch auf plotzliche
Veranderungen kann nun adaquat reagiert
werden. Anderweitige Therapieformen konnen
von uns begleitet werden.

Danke fur diese grof3zuigige Unterstltzung, somit
vereinfacht es unseren Arbeitsalltag ungemein.

Gefordert durch die
s

MENSCH




Ein neues Fahrzeug erweitert ab sofort die Einsatz-
moglichkeiten des Ambulanten Heilpadagogischen
Dienstes der AWO Kinder- und Jugendhilfe. Dank
einer Forderung von Uber 10.000 Euro durch die
,Aktion Mensch” konnte ein Fahrzeug angeschafft
werden. Dies ist ein entscheidender Schritt, um
die wertvolle Arbeit des Dienstes noch flexibler
und effizienter zu gestalten.

Moglich machen diese Forderung die rund vier
Millionen Menschen, die an der Soziallotterie
teilnehmen. Als grof3te private Forderorganisation
im sozialen Bereich in Deutschland fordert die
Aktion Mensch Projekte, die die Lebensbedingun-
gen von Menschen mit Behinderung, Kindern und
Jugendlichen verbessern und das selbstverstandli-
che Miteinander in der Gesellschaft fordern.

Das neue Fahrzeug ermoglicht es unseren Mitar-
beiter*innen, zeitnah und bedarfsgerecht Kinder
mit Beeintrachtigungen in Kindertageseinrichtun-
gen zu unterstutzen. Im landlich gepragten Land-
kreis Harz stellt Mobilitat eine zentrale Herausfor-
derung dar. Dank der Forderung von Aktion
Mensch und der Bereitstellung von Eigenmitteln
konnte diese Hlrde liberwunden und sicherge-
stellt werden, dass Inklusion direkt im gewohnten
Lebensumfeld der Kinder stattfinden kann.

Das Ziel des Ambulanten Heilpadagogischen
Dienstes ist es, Kindern mit besonderen Bedarfen
eine ganzheitliche Forderung zu bieten, ohne dass
diese ihr gewohntes Umfeld (Kindertageseinrich-
tung) verlassen mussen. Dies ist ein wichtiger
Beitrag zur sozialen Teilhabe und zur Vermeidung
von Sondereinrichtungen.

Das neue Fahrzeug leistet einen wichtigen Beitrag
zur Forderung und Teilhabe von Kindern mit
Beeintrachtigungen. Es starkt die soziale Teilhabe
und fordert Chancengleichheit.

Jessica Wolter, Projektmanagement
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Grofie Freude bei der AWO (iber das neue Fahrzeug. Der Dank geht an die ,Aktion Mensch”
Fotos: AWO Kreisverband Harz e V.



Tafel Deutschland-Geschaftsfuhrerin Sirkka Jendis zu
Gast bei der AWO in Quedlinburg

Ein Appell fur eine soziale Zeitwende in Deutschland

Ein wichtiger Punkt, den sie ansprach, ist, dass nur
ein sehr kleiner Prozentsatz von 0,4 Prozent der
Blurgergeldbezieher nicht an einer aktiven Veran-
derung ihrer Situation interessiert sei. Der Uber-
wiegende Teil habe den Willen und die Bereit-
schaft, jedoch schlechte Chancen auf dem ersten
Arbeitsmarkt, was auf verschiedene Faktoren
zuruckzufUhren sei: Krankheit, die Pflege von
Angehorigen, Alleinerziehend-Sein und ein Migra-
tionshintergrund seien nur einige der Herausforde-
rungen, mit denen diese Menschen konfrontiert
sind. Damit entkraftete Jendis eines der haufigsten
Vorurteile vor allem gegenuber Blrgergeldemp-
fangern, denen oft vorgeworfen wirde, sich
freiwillig auf die ,,soziale Hangematte” zu legen.
Jendis warnte davor, dass arme Menschen sich
durch Ausgrenzung noch weiter zurtckziehen und
somit noch weniger Teil der Gesellschaft werden
wirden. lhre Chancen auf ein besseres Leben
sinke somit weiter. Auch die Problematik der zu

Tafel Deutschland-Geschdftsfihrerin Sirkka Jendis bei ihrer Buchlesung beim
AWO Kreisverband Harz e.V.

fotos: Mandy Politz garingen LOhne wurde angesprochen; viele Men-
schen seien trotz Arbeit von Armut betroffen.

Am 4. Dezembn_er 2024 ’_lElfte dE‘f'_ AWO Kre_isuer— Ein weiteres zentrales Thema, das Jendis ansprach,
band Harz e.V. in Quedlinburg die Ehre, Sirkka ist die Einsamkeit, die fir viele von Armut betrof-
Jendis, die Geschaftsfuhrerin der Tafel Deutsch- fene Menschen ein groRes Problem darstelle.

land, willkommen zu heilen. In den Raumlichkei-

Stigmatisierung und Vorurteile erschweren es,
ten der AWO stellte sie ihr aufruttelndes Buch

arme Menschen in die Gesellschaft zu integrieren

,2Armut hat System*” vor, das zahlreiche interessier- und ihnen die Unterstiitzung zukommen zu lassen,
te Besucher anlockte. die sie bendtigen.

In threr Prasentation teilte Sirkka Jendis ihre Sicht Im Publikum wurden Fragen laut, die sich mit den
und Erfahrungen zum Thema Armut in Deutsch- Urspriingen dieser Vorurteile beschéftigten. Ein

land. Sie betonte, dass wir es uns nicht leisten Besucher hatte den Verdacht geduRert, dass auch

konnen, Teile der Bevolkerung auszugrenzen. die Medienlandschaft eine entscheidende Rolle

Besonders betroffen von Ausgrenzung seien dabei spiele, wenn es um die Spaltung der Gesell-
Menschen mit geringem Einkommen und von schaft geht.

Armut Betroffene, die oft in einer prekaren
Lebenssituation gefangen sind. Jendis machte
deutlich, dass niemand sich aussuche, arm zu sein.



Er kritisierte, dass viele Berichte und Artikel, auch
der offentlich-rechtlichen Medien, oft reiRerisch
und populistisch seien, dabei jedoch wichtige
Fakten aulRer Acht lieBen. Diese Art der Berichter-
stattung fihre seiner Meinung nach zu einer
Verrohung der Gesellschaft und schire das Bild,
dass arme Menschen sich freiwillig gegen Arbeit
und fur Burgergeld entschieden hatten.

Sirkka Jendis konnte dieser Vermutung teilweise
zustimmen. Sie machte die heutigen Algorithmen
und den Zeitdruck der Redakteure verantwortlich,
die oftmals dazu flihren wirden, dass stigmatisie-
rende Berichte haufiger gesehen und beachtet
und damit auch in Sozialen Medien kommentiert
wirden. Dies habe flr viele von Armut betroffene
Menschen gravierende Folgen: Scham, Stress und
Vereinsamung. Viele Hilfebedurftige scheuen sich
demnach, die Unterstutzung anzunehmen, die
ihnen zusteht. Der Gang zur Tafel werde fir sie oft
zu einer mit Scham behafteten Hurde.

In diesem Zusammenhang lobte Jendis die wert-
volle Arbeit der Tafeln in Deutschland. Diese
Organisationen tragen nicht nur zur Eindammung
von Lebensmittelverschwendung bei, sondern
helfen auch, dass von Armut betroffene Menschen
wieder unter Leute kommen und sich gesehen
sowie wertgeschatzt fuhlen.

Eine weitere Besucherin der Lesung teilte ihre
personlichen Erfahrungen mit Armut. Sie berichte-
te von einer Bekannten, die jahrzehntelang gear-
peitet hatte, dann jedoch an Krebs erkrankte und
Hilfe vom Jobcenter beantragen musste. Das
Jobcenter verlangte von ihr, zunachst ihr Eigenver-
mogen aufzubrauchen und ihr Hab und Gut offen-
zulegen, bevor sie Unterstltzung in Form von
(damals noch) ,Hartz IV“ erhalte. All die Jahre, in
denen sie fur ihr Einkommen gearbeitet hatte,
fahlten sich fur die Betroffene wie ausradiert an.
Diese Geschichte verdeutlichte einmal mehr, dass
es ein weit verbreitetes Missverstandnis ist, dass
man von heute auf morgen Burgergeld beantragen
und sich davon einem Leben in Luxus und Faulheit
hingeben kénne.
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Sirkka Jendis im Gesprdch mit Elke Kiirschner (mdr)
Foto: Mandy Politz

Im weiteren Gesprachsverlauf brachten nicht nur
das Publikum, sondern auch die Moderatorin der
Buchlesung, Elke Kirschner vom Mitteldeutschen
Rundfunk, Vergleiche zwischen verschiedenen
Berufen zur Sprache. Ein zentrales Thema war die
ungleiche Vergltung in verschiedenen Berufsfel-
dern. So wurde bemangelt, dass eine Frisorin oft
nur einen geringen Lohn erhalte, wahrend ein
FuRballprofi ein Vielfaches verdiene. Auch die
Erben grolRer Familienunternehmen wurden in
diesem Zusammenhang erwahnt, die ohne eigene
 eistung mehrere Millionen Euro erben wurden.
Diese Vergleiche flhrten zu einer intensiven
Debatte dariber, was Leistung eigentlich bedeute.
Die Frage, ob beispielsweise ein Mullmann, der
taglich fur die Sauberkeit der Stadt sorgt, mehr
leistet als jemand, der vom Schreibtisch aus die
Ablaufe koordiniert, wurde von den Anwesenden
lebhaft diskutiert.

Florian Fahrtmann (SPD)
Foto: Mandy Paolitz



Sirkka Jendis betonte in diesem Kontext die Rolle
der Politik. Sie machte deutlich, dass es , die
Politik” nicht als einheitliches Konstrukt gebe,
sondern dass politische Entscheidungen und
Beschllsse das Ergebnis der Zusammenarbeit
vieler Personen seien.

Besondere Beachtung genoss die Anwesenheit
von Florian Fahrtmann, dem Direktkandidaten der
SPD fur den Bundestag im Wahlkreis 68 (Harz und
Salzlandkreis). Der gelernte Altenpfleger brachte
seine eigenen Erfahrungen in die Diskussion ein
und zollte den Tausenden von Ehrenamtlichen
Respekt, die taglich Solidaritat und Menschlichkeit
eben. Fahrtmann zeigte sich interessiert an
_osungsansatzen und beteiligte sich aktiv an den
-ragen und Anregungen der Besucher. Er beman-
gelte dabei auch die Haltung anderer Politiker, die
sich ebenfalls von den gangigen Narrativen beein-
flussen lielen, und die Schuld und Verantwortung
bei den von Armut betroffenen Menschen sehen
wurden. Auch hierbeil wurden tatsachliche Fakten
oft unbertcksichtigt bleiben, so in etwa bei der
Frage, ob man den Fachkraftemangel im Land

i
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Tafel Deutschland-Geschdftsfihrerin Sirkka Jendis kidrt in ihrem Buch dber Armut auf
Foto: Mandy Politz

nicht einfach mit den vielen Blrgergeldempfan-
gern abdecken kdnne, indem man diese durch
/wang und/oder Bestrafung, wie Leistungskirzun-
gen, zu einer Arbeitsaufnahme bewegen wiurde.
Ein weiteres Thema, welches an diesem Abend fur
Diskussionen sorgte, war Migration und der
Umgang mit GeflUchteten. Dieses regte zu einer
intensiven Auseinandersetzung mit den Herausfor-
derungen und Chancen an, die damit verbunden
seien.

Florian Fahrtmann (SPD) hatte zuvor Uber einen
Vorschlag einzelner Politiker berichtet, Geflichtete
Zu gemeinnutziger Arbeit zu zwingen. Das sorgte
fur kontroverse Reaktionen im Publikum. Ein
Teilnehmer wies darauf hin, dass Menschen unter
Angst und Zwang niemals ihr volles Potenzial
entfalten und somit keine gute Arbeit leisten
konnten. Diese Perspektive wurde von vielen
Anwesenden geteilt und verdeutlichte, dass Zwang
nicht die Losung flur den Fachkraftemangel sein
konne.

9



Sirkka Jendis zu Gast bei der Tafel Quedlinburg
Tafel Deutschland-Geschaftsfuhrerin begeistert

Sirkka Jendis unterstutzte diese Argumentation
und betonte, dass es nicht zielfiUhrend sei, Grup-
pen und Menschen gegeneinander in Stellung
gebracht werden. Sie appellierte an alle Anwesen-
den, sich gegen Fakenews und die Spaltung der
Gesellschaft zu wehren. lhre Botschaft richtete
sich nicht nur an die Bevolkerung, sondern auch
an Politiker und Medien, die eine Verantwortung
tragen, eine inklusive und respektvolle Diskussion
zu fordern.

Ein zentrales Anliegen von der Tafel Deutsch-
land-Chefin war es, dass wir alle zusammenhalten
mussen, um Armut und Ausgrenzung entgegenzu-
wirken. Sie machte deutlich, dass Armut kein
individuelles Schicksal sei, sondern ein systemati-
sches Problem, das gemeinschaftlich angegangen
werden muss.

Die Buchlesung mit Sirkka Jendis war somit nicht
nur eine literarische Veranstaltung, sondern auch
ein wichtiger Beitrag zu aktuellen gesellschaftli-
chen Debatten. Die anregenden Diskussionen und
der Austausch von Ideen zeigten, wie wichtig es
Ist, miteinander zu sprechen und Losungen zu
finden, die auf Verstandnis und Zusammenarbeit
basieren.

Mandy Politz,
Fachassistentin des Geschdftsfiihrers

von Angeboten und Resonanz

Sarah Zschernitz, Kai-Gerrit Bddje, Sirkka Jendis, Paula Arndt und Andreas Knospe

" EinAppell der
Tafel Deutschland-
Geschaftsfiihrerin

Armut hat
System

Warum wir

in Deutschland eine
soziale Zeitenwende
brauchen

DROEMER®

Foto: Mandy Politz



Kind-Eltern-Zentrum "Lotte Lemke"

Bereich Elternwohnen

Der neue Wohnbereich ,Elternwohnen” im Haus Mathilde
Fotos: Mandy Politz

Auf der ersten Etage im ,,Haus Mathilde” des AWO
Kreisverbandes Harz e.V. war die vergangenen
Monate reges Treiben zu beobachten. Die statio-
nare Jugendhilfeeinrichtung wurde in der Gar-
tenstralde 38 in Quedlinburg um den Bereich
,Elternwohnen” erweitert. Jetzt, punktlich zum
Jahresende, sind die Umbauarbeiten so gut wie
abgeschlossen und den ersten Einzug hat es auch
schon gegeben. Der Bereich , Elternwohnen®
bietet den Eltern und Kindern gemutliche Zimmer
mit mehreren Betten, die je nach Bedarf individu-
ell angepasst werden kdnnen. Dazu ist an jedem
der Zimmer ein kleines Bad angeschlossen, was
nicht selbstverstandlich ist. Daneben bietet der
Wohnbereich mehrere Kiichen und Aufenthalts-
raume in denen gekocht, gespielt oder sich auch
mal ganz in Ruhe unterhalten werden kann.

Flr wen sind wir da?

Unsere stationare Jugendhilfeeinrichtung bietet
Muttern und Vatern mit ihren Kindern ein unter-
stitzendes Umfeld. Wir begleiten Familien, die
aufgrund verschiedener Lebensumstande Unter-
stlitzung bei der Erziehung und Betreuung ihrer
Kinder benotigen. Das konnen beispielsweise
berufliche Uberlastung, partnerschaftliche Konflik-
te, Gewalterfahrungen oder ein erhohter Hilfebe-
darf sein. Unser multiprofessionelles Team steht
den Eltern mit Rat und Tat zur Seite, berat, hort zu
und leitet sie im Alltag an, um sie in ihrer Elternrol-
le zu starken.

Das wollen wir erreichen:

Unser Hauptziel ist es, die Eltern in ihrer Verant-
wortung fur ihre Kinder zu starken und sie in die
Lage zu versetzen, ein stabiles, liebevolles Umfeld
zu schaffen. Durch die intensive Einbindung in
unsere tagliche Arbeit lernen die Eltern, wie sie
ihre Kinder optimal fordern und auf deren Bedurf-
nisse eingehen kdnnen. Wenn eine Ruckkehr ins
hausliche Umfeld nicht moglich ist, unterstitzen
wir den Ubergang in eine geeignete weiterfiihren-
de Betreuung.




Internationaler Tag der Menschen mit
Behinderung 2024

Jedes Jahr am 3. Dezember wird weltweit der
Internationale Tag der Menschen mit Behinderun-
gen begangen. Dieser von den Vereinten Nationen
ausgerufene Gedenk- und Aktionstag lenkt die
Aufmerksamkeit auf die Rechte und Belange von
Menschen mit korperlichen oder geistigen
Einschrankungen. Ziel ist es, das Bewusstsein flr
vorhandene Barrieren zu starken und das Engage-
ment fur Inklusion zu férdern.

Ursprung und Bedeutung des besonderen Tages
1981 riefen die Vereinten Nationen das ,,Internati-
onale Jahr der Behinderten” aus, das zur Entwick-
lung eines umfassenden Aktionsplans flhrte. In
der Folge wurden die Jahre 1983 bis 1993 zum
,Jahrzehnt der behinderten Menschen” ausgeru-
fen. Doch natdurlich ist das Wohlergehen von
Menschen mit Behinderung jedes Jahr und jeden
Tag wichtig! Seit 1993 steht der Aktionstag flr die
weltweiten Bemuhungen fir die Situation von
Menschen mit Behinderungen und setzt sich fur
die Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonven-
tion ein.

Der Internationale Tag der Menschen mit Behinde-
rung steht jedes Jahr unter einem anderen Motto.
2024 lautet dieses "Amplifying the leadership of
persons with disabilities for an inclusive and
sustainable future" (zu Deutsch: ,Starkung der
Fihrung von Menschen mit Behinderungen fir
eine inklusive und nachhaltige Zukunft”). Die
Kernpunkte dieses Mottos umfassen folgende
Punkte:

. Forderung der Fuhrungsrolle von Men-
schen mit Behinderungen in allen Lebensbereiche
# Sicherstellung der Inklusion von Menschen

mit Behinderungen in allen Bereichen der Gesell-
schaft
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o Steigerung der Beteiligung von Menschen
mit Behinderungen an Entscheidungsprozessen
® Sensibilisierung fur die Rechte von Men-
schen mit Behinderungen

o Wirdigung der Erfolge von Menschen mit
Behinderungen

Der Internationale Tag der Menschen mit Behinde-
rungen erinnert jahrlich daran, dass die Gleichbe-
rechtigung von Menschen mit Behinderungen eine
Aufgabe der ganzen Gesellschaft ist. Der Aktions-
tag ist eine Chance, Fortschritte zu wurdigen und
auf bestehende Hirden aufmerksam zu machen.
Denn fur unser Zusammenleben heute und auch
in Zukunft bleibt das Ziel, eine Welt zu schaffen, in
der Menschen mit und ohne Behinderung gemein-
sam und gleichberechtigt leben und sich entwi-
ckeln konnen.

Sie wollen gern mehr uber das Thema wissen,
beschaftigen sich mit den vorstehenden Themen?
Dann horen Sie einfach in unseren Podcast rein
,Kopfnuss”! Wo? Auf unserer Seite oder tuberall
da, wo es Podcasts gibt.

P.S. Machen Sie mit! Gern konnen Sie sich bei uns
melden und wir freuen uns lhnen behilflich zu
sein, auch lhnen eine Stimme zu geben. Erzahlen
Sie lhre Geschichte, wie leben Sie mit einer Behin-
derung; wie erfahren Sie Akzeptanz, Partizipation
und Hilfe.

Marlen Kramer-Hirtz




Sicherheit geht vor — na klar!
Verkehrserziehung in der AWO Kita Pfiffikus

Sicherheit geht vor — na klar!
Verkehrserziehung in der AWO Kita Pfiffikus

Mit den Fragen ,Wie verhalte ich mich im Stralsen-
verkehr?“ und vielen mehr haben sich die Kinder
in der AWO Kita Pfiffikus beschaftigt. Mit Hilfe der
ortlichen Polizei, die uns extra daflr besucht
haben, wurde so manches gelernt. Wie Gberquere
ich sicher eine StraRe? Warum ist der Helm auf
dem Kopf denn so wichtig? Was sollte ich beach-
ten, um mich und andere nicht zu gefahrden?
Besonders fur die Kinder, die bald in die Schule
gehen, sind diese Themen sehr aktuell und von
groller Bedeutung. Im StralRenverkehr allgemein
sind Kinder fur andere Verkehrsteilnehmer nicht
selten unberechenbar und impulsiv in ihrem
Verhalten — sie verhalten sich spontaner als viele
Erwachsene. Das Bewusstsein flr ein sicheres
Bewegen im Strallenverkehr muss sich entwickeln
und das geht nicht Gber Nacht. Es ist ein Prozess,
der durch wiederkehrende Ubungen und Anleitun-
gen, Vorbilder und Erklarungen nach dem
WARUM? begleitet wird.

Seht, die Ampel ist noch rot, das bedeutet Gehver-
bot.
Ist das griine Licht zu sehen, darfst du tuber die
Strafse gehen.
Bei Rot bleib stehen, bei Griin kannst du gehen.
Bei Gelb gib Acht, so wird’s gemacht.

Nach und nach entwickeln die Kinder ihr eigenes

Geflhl im Umgang mit Gehwegen, dem Fahrrad- . ; ' . -

fahren oder den Regeln, die im StraBenverkehr
gelten. Die Verkehrserziehung leitet zur regelkon- " _. o T |
formen und aufmerksamen Teilnahme am Stra- - o T TS

Genve rke h ran. Die kleinen Pfiffikusse lernen alles wichtige tber das Verhalten im Straﬁenverkefjr
Fotos: Maria Matthds
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Das Besondere an der Verkehrserziehung durch
die Polizei war in diesem Fall, dass alle Kindergar-
tenkinder die Mdglichkeit bekamen, ein echtes
Polizeiauto kennen zu lernen. Das Einsatzauto fuhr
mitten auf das Kitagelande, so dass alle Kinder
genug Raum, Zeit und Gelegenheit hatten, es sich
anzusehen, einzusteigen und Fragen zu stellen. Am
Steuer eines echten Polizeiwagens zu sitzen war
aufregend und fur viele ein echtes Erlebnis. Die
Polizeibeamtin zeigte uns einige Einsatzmittel, wie
die Polizeikelle oder die Sicherheitsweste, die zum
Schutz getragen wird und wirklich wahnsinnig
schwer ist. Wir kamen aus dem Stauen nicht mehr
heraus. Sogar die allerkleinsten Krippenkinder
konnten das Polizeiauto begutachten und einmal
ganz nah herangehen. Das Blaulicht sorgte fur eine
extra Portion Aufmerksamkeit. Die Kinder beka-
men fur ihre abgeschlossene Verkehrserziehung
einen Kinderkommissar-Ausweis mit eigenem
Fingerabdruck und Namen sowie ein Malheft
passend zum Thema. Wir danken der Polizei
Halberstadt flr diesen tollen Einblick und die
heldenhafte Unterstitzung!

Maria Matthds
Einrichtungsleitung AWO Kita Pfiffikus

©ricinator

/

Neuigkeiten aus dem Tintenfisch
lIse-Kinder bekommen neuen Raum

Fur Aufregung sorgte vergangenes Jahr, der Mal-
und Bastelraum , Tintenfisch® in der AWO Kinder-
tagesstatte ,Kinderhaus an der llse”. Dieser wurde
auf behordliche Anordnung, wegen Schimmelbe-
falls fr die Nutzung gesperrt. Ein langes Tauzie-
hen, um mogliche Sanierungsarbeiten, deren
Effizienz und nicht zuletzt deren Kostenibernahme
begann.

In engem Austausch und konstruktiver Zusammen-
arbeit zwischen Trager, Einrichtung und engagier-
ten Eltern konnte schlieRlich eine vielversprechen-
de Losung gefunden werden, die in diesem Monat
ihre Fruchte trug. Auch die Stadt Osterwieck, als
Gebaudeeigentimer, konnte letztlich flr die
Zielumsetzung gewonnen werden.

Im Namen der Kinder, danken wir allen beteiligten
Akteuren, die sich aktiv oder auch aus dem Hinter-
grund agierend fur die Einrichtung eingesetzt und
stark gemacht haben. Im frisch renovierten, strah-
lend blauen Raum entstehen nun kinftig wieder
fantastische und vielseitige Werke, unser Jungen
und Madchen.

Stephanie Miiller
Einrichtungsleitung AWO Kinderhaus an der llse

Die llse-Kinder entwickeln in ihren neuen Rdumlichkeiten ganz viele kreative ldeen
Foto: Staphanie Miiller



Glaube an dich!
Wie Sport und Bewegung selbstsicher machen

Glaube an dich, denn du bist starker, als du
denkst

Bewegung wird in der AWO Kita Pfiffikus immer
groldgeschrieben. Neben taglichen Bewegungsein-
heiten sorgen Sportfeste und aktive Hohepunkte
regelmalRig flr den besonderen Spald an Bewe-
gung. Ausreichend Bewegung lasst uns den eige-
nen Korper spuren, sorgt flir Bewusstheit, tragt zur
Gesunderhaltung bei und starkt fast nebenbei die
Seele und psychische Widerstandsfahigkeit.

Ende August hat uns der Kreissportbund Harz eine
besondere Freude gemacht. Es wurde ein grofer,
abwechslungsreicher und fordernder Spiel-, Sport-
und Bewegungsparcours aufgebaut. Gut, dass wir
uns mit unserem grolRen AulRengelande glicklich
schatzen kdnnen. An Platz und gutem Wetter hat
es an diesem Tag nicht gefehlt.

Die Kinder verschiedensten Alters haben sich
mutig und motiviert an die Hindernisse gewagt. Die kleinen Pfiffikusse lernen alles wichtige iiber das Verha!t:;r;Z iﬂ;ﬂf:ﬁz:’?:;
Fuir Abwechslung wurde gesorgt: durch einen

Tunnel krabbeln, im Entengang vorwarts gelangen,  Auch das realistische Einschatzen, die Fahigkeit,

Uber einen Pfad balancieren, GUber Hindernisse Niederlagen annehmen zu kdnnen oder dem ,,das
hipfen oder mit Ballen ein bestimmtes Ziel treffen kann ich noch nicht” will getbt werden. Nicht alles
— der Parcours war vielseitig und wurde von den muss maoglich sein. Die Lust der Kinder aber, alles
meisten Kindern sogar wiederholt gemeistert. Die auszuprobieren war riesig. Am Ende gab es flr die
Anforderungen an Balance, Gleichgewichtssinn Kinder eine Ehrung ihrer sportlichen Leistungen
und physischer Fahigkeiten waren grof3. Was und zum Andenken eine Urkunde, auf die jedes
einem Kind leicht fiel, stellte fir ein anderes ein Kind machtig stolz sein kann.

Ubungsfeld dar und andersrum. Nicht jeder

Sprung und jede Hohe lield sich so ohne Weiteres Maria Matthads

meistern. Manch ein Kind zweifelte, schatzte ab Einrichtungsleitung AWO Kita Pfiffikus

und hielt inne. Wir haben gelernt, dass nicht nur
Mut das Gegenteil von Angst ist. Uberwindet man
die Angst, gewinnt man Selbstvertrauen. Vertrau-
en in das eigene ,,ich schaff das schon.”
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Lidl-Kunden spenden 7.500 Euro
Lidl Ubergibt heute den Scheck an die
Tafel Halberstadt

Tafel-Mitarbeiter Andreas Knospe nimmt Lidl-Spende von Sarah-Maria Schiitz entgegen
Foto: Mandy Politz

Beim Discounter Lidl konnen Sie ganz einfach
Gutes tun: Spenden Sie den Wert lhres Pfand-
bons an die Tafeln in Deutschland.

Die Tafel Halberstadt in Tragerschaft des AWO
Kreisverbands Harz e.V. hatte sich um Fordermittel
beim Tafel Deutschland e. V. beworben und wird
nun mit einem Betrag von 7.500 Euro bei der
Finanzierung ihrer neuen Kihlzelle unterstitzt.
,Dank der neuen Kihlzelle kdnnen wir unsere
gespendeten Lebensmittel so besser frisch halten”
sagt Andreas Knospe, Tafelkoordinator der Tafel
Halberstadt.
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,Mit der Pfandspende werden die Tafeln Gber die
klassische Lebensmittelabgabe hinaus gezielt
finanziell geférdert. Dass unsere Kunden dies in
einem so grofRen Umfang unterstitzen, ist flr uns
eine grolRartige Bestatigung unserer Zusammenar-
beit”, erklart Sarah-Maria Schitz, Vertrauensper-
son der Lidl-Regionalgesellschaft Bernburg.
Kunden spenden per Knopfdruck

Bereits seit Marz 2008 arbeitet der Frische-Dis-
counter Lidl mit dem Dachverband der deutschen
Tafeln zusammen und hat diese Partnerschaft
kontinuierlich ausgebaut. Mittlerweile wurden
rund 6.600 Pfandautomaten in tber 3.250 Filialen
mit einem Pfandspendenknopf ausgestattet. Bei
der Rlckgabe von Leergut kdnnen Kunden mittels
Knopfdruck entscheiden, ob sie einen Teilbetrag
oder den gesamten Pfandbetrag an den Tafel
Deutschland e. V. spenden mochten.

Die Lidl-Kunden haben mit Kleinstbetragen
Unglaubliches moglich gemacht: Uber 32 Millio-
nen Euro gingen bis heute an den Tafel Deutsch-
land e. V., davon 1.360.000 Euro an die Tafeln in
Sachsen-Anhalt. Mit der Pfandspende werden
finanzielle Mittel zur Verfigung gestellt, die den
Dachverband der deutschen Tafeln in die Lage
versetzen, die Arbeit der lokalen Tafeln projektbe-
zogen und bedarfsgerecht zu fordern. So konnten
in Sachsen-Anhalt bereits rund 200 Projekte
umgesetzt werden.




Entscheidungen treffen braucht
Mut, Veranderung ebenso

Kinder wahlen ihren neuen Gruppennamen

In der AWO Kita Pfiffikus gibt es einige Verande-
rungen. Die schon grofReren Vorschulkinder aus
der AWO Kita Sputnik, welche geschlossen wird
und aus der AWO Kita Pfiffikus schlieBen sich zu
einer neuen Gruppe zusammen. Eigens daflr
wurde der Wintergartenbereich des AWO-Gebau-
des in der Eike-von-Repgow Stralie in Halberstadt
renoviert und kindgerecht, vielfaltig und gemutlich
eingerichtet. Nun sind die ersten Tage des neuen
Zusammenlebens in der Kita voruber. Die Kinder
lernen sich mehr und mehr kennen, Ablaufe
finden sich und unsere ,Grolen” finden die
grolsen Raume einfach klasse. Vom Wintergarten
aus konnen sie direkt nach drauRen auf das
Auldengelande.

Nun gab es zwei bestehende Gruppennamen aus
den beiden Einrichtungen — die Raketenflitzer und
die Mause. So konnte es nicht stehen bleiben,
schlieBlich braucht eine neue Gemeinschaft einen
gemeinsamen Namen. Zunachst wurden eifrig
ldeen und Vorschlage fir einen neuen Namen
gesammelt. Daraus wurde eine engere Auswahl
gebildet. Damit starteten alle Kinder in einen
gemeinsamen Kinderrat. Unser WaMuKi (Wahl-
MurmelKiste) half uns bei der Entscheidung. Jeder
hatte eine Stimme in Form einer Glasmurmel. Die
funf Vorschlage aus der engeren Auswahl der
Kinder wurden abgestimmt — versehen mit
passenden Bildern, naturlich verdeckt, um den
Wahlverlauf nicht unndétig zu beeinflussen. Auch
die padagogischen Fachkrafte der Gruppe und die
Kitaleitung durften im Prozess eine Stimme abge-
ben.

Einigen Kindern fiel die Entscheidung nicht leicht.
Mutig lieRen sie nach einiger Uberlegung die
Murmel hoérbar in das gewahlte Rohrchen fallen.
Es ist weiterhin ein wichtiges Ubungsfeld im
Kitaalltag, demokratische Prozesse anzuregen,
teilzuhaben, die Meinung zu auliern, sich zu
positionieren und Entscheidungsfindungen aktiv
zu begleiten. Veranderung entstehen durch
Entscheidungen. Entscheidungen treffen braucht
Mut.

Das Ergebnis war unentschieden und so musste
eine zweite Stichwahl erfolgen. Die Kinder bewie-
sen Durchhaltevermdgen und am Ende gab es
dann einen neuen Namen — die MAUSEFLITZER.
Das Besondere an dieser Bezeichnung ist, dass
Teile beider Gruppennamen der Kinder vereint
werden. Wir freuen uns auf das letzte Kitajahr
zusammen als Mauseflitzer.

Maria Matthds, Einrichtungsleitung

Abgestimmt wurde mit Glasmurmelin
Foto: Maria Matthds
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Lidl-Kunden spenden 7.500 Euro
Lidl Ubergibt heute den Scheck an die
Tafel Halberstadt

Tafel-Mitarbeiter Andreas Knospe nimmt Lidl-Spende von Sarah-Maria Schiitz entgegen
Foto: Mandy Politz

Beim Discounter Lidl konnen Sie ganz einfach
Gutes tun: Spenden Sie den Wert lhres Pfand-
bons an die Tafeln in Deutschland.

Die Tafel Halberstadt in Tragerschaft des AWO
Kreisverbands Harz e.V. hatte sich um Fordermittel
beim Tafel Deutschland e. V. beworben und wird
nun mit einem Betrag von 7.500 Euro bei der
Finanzierung ihrer neuen Kihlzelle unterstitzt.
,Dank der neuen Kihlzelle kdnnen wir unsere
gespendeten Lebensmittel so besser frisch halten”
sagt Andreas Knospe, Tafelkoordinator der Tafel
Halberstadt.
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,Mit der Pfandspende werden die Tafeln Gber die
klassische Lebensmittelabgabe hinaus gezielt
finanziell geférdert. Dass unsere Kunden dies in
einem so grofRen Umfang unterstitzen, ist flr uns
eine grolRartige Bestatigung unserer Zusammenar-
beit”, erklart Sarah-Maria Schitz, Vertrauensper-
son der Lidl-Regionalgesellschaft Bernburg.
Kunden spenden per Knopfdruck

Bereits seit Marz 2008 arbeitet der Frische-Dis-
counter Lidl mit dem Dachverband der deutschen
Tafeln zusammen und hat diese Partnerschaft
kontinuierlich ausgebaut. Mittlerweile wurden
rund 6.600 Pfandautomaten in tber 3.250 Filialen
mit einem Pfandspendenknopf ausgestattet. Bei
der Rlckgabe von Leergut kdnnen Kunden mittels
Knopfdruck entscheiden, ob sie einen Teilbetrag
oder den gesamten Pfandbetrag an den Tafel
Deutschland e. V. spenden mochten.

Die Lidl-Kunden haben mit Kleinstbetragen
Unglaubliches moglich gemacht: Uber 32 Millio-
nen Euro gingen bis heute an den Tafel Deutsch-
land e. V., davon 1.360.000 Euro an die Tafeln in
Sachsen-Anhalt. Mit der Pfandspende werden
finanzielle Mittel zur Verfigung gestellt, die den
Dachverband der deutschen Tafeln in die Lage
versetzen, die Arbeit der lokalen Tafeln projektbe-
zogen und bedarfsgerecht zu fordern. So konnten
in Sachsen-Anhalt bereits rund 200 Projekte
umgesetzt werden.




,Eine Flussfahrt, die ist lustig...
Schifffahrt auf der Elbe

,Regional verankert” - Mit diesem Slogan wirbt die
,Weilse Flotte” in Magdeburg und hatte uns, die
Assistenznehmerlnnen der Tagesstatten ,,Hori-
zont” in Halberstadt und ,Hoffnung” in Quedlin-
burg, damit gekodert. Bereits in unserer Planung
fur das kommende Jahr wurde von einigen Assis-
tenznehmerinnen im Dezember 2023 mehrfach
der Wunsch nach einer gemeinsamen Schifffahrt
auf der Elbe geaullert und auf dem grol3en
JWunschzettel” vermerkt. Ein toller Wunsch. Ein
mutiger Wunsch. Forderte er doch von einigen
Assistenznehmerlinnen Uberwindung, den
geschutzten Bereich der Tagesstatten verlassen
und sich einem Abenteuer, aullerhalb der Kom-
fortzone, stellen zu mussen. So funktioniert Teilha-
be. Mut aufbringen und dabei wissend, von Mitar-
beiterInnen der Tagesstatten unterstutzend beglei-
tet zu werden. Manchmal genligt es schon, einfach
nur den Finger zu heben und sich somit zu einer
gemeinsamen Unternehmung anzumelden.

Dem Wunsch entsprechend, liefen die Vorberei-
tungen im Mai 2024 an. In den Tagesstatten wurde
recherchiert und Assistenznehmerinnen nach
ihren Interessen an Teilnahme befragt. Nach erster
Kontaktaufnahme mit einem Verantwortlichen der
,Weilse Flotte” in Magdeburg wurde informiert,
dokumentiert, Gedanken Uber einen winschens-
werten Verlauf getauscht. Ein Termin konnte
vereinbart werden. Hurra! So einfach kann es sein,
verfolgen Menschen ein gemeinsames Ziel.

Am 07. August 2024 hiel® es dann: Leinen los und
Schiff ahoi.

Der AWO Kreisverband Harz e.V. ermaoglichte uns
an diesem Tag die An- und Rilckfahrt in einem
bequemen Reisebus, ausgestattet mit Klimaanlage
und wohlklingender Musikbeschallung aus den
Deckenlautsprechern. Vielen Dank dafur!

]

Das Schiff legt ab!
Fotos: Bernd Tangermann

An der Anlegestelle Petriforder angekommen,
konnten wir auch schon an Bord gehen. Naturlich
kaperten wir das Oberdeck. Hier gab es Sonne,
frische Luft, die beste Aussicht und ein Dach Uber
den Kopfen. So lautete unsere offizielle Route:

Anleger Petriforder — Schifffahrt auf der Elbe via
Anleger Herrenkrug zum Elbe-Abstiegs-Kanal mit
Hafenschleuse — Schiffshebewerk mit Schleusung —
Wende im Oberwasser des Mittellandkanals via
Anleger Schiffshebewerk — Rlckfahrt zum Anleger
Petriforder via Anleger Herrenkrug
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Besuch der , Rubelander Tropfsteinhohle”
Ausflug in die Tiefe der Baumannshohle

Liest sich wie der komplizierte Text aus einem
Routenplaner. Musste, zum Gluck, auch nur der
Kapitan verstehen. Wir Fahrgaste konnten uns
zurucklehnen und flr zwei Stunden genielSen. In
den Schleusen gab es Interessantes zu sehen.
Dank seiner Durchsagen klarte uns der Kapitan
uber technische Ablaufe und Arbeitsweisen der
verschiedenen Hebewerke auf. An Bord wurde viel
erzahlt, gelacht, gelernt. Tischnachbarn tauschten
Erinnerungen und StBigkeiten, lernten sich unter-
einander besser kennen, achteten aufeinander.
Mitten auf der Elbe, umgeben von Wasser und
fremden Menschen, die sich ebenfalls auf dem
Oberdeck befanden. Ein toller Tag mit angeneh-
men Begegnungen. Begegnungen, die es nicht
gegeben hatte, ware der Finger bei der Anmel-
dung im Mai in der Hosentasche geblieben.
Oftmals reicht ein kleiner Mut und jemand, der dir
seine Hand reicht.

Danke flur diesen wunderschonen Tag.

Bernd Tangermann
Mitarbeiter der Tagesstatte ,Horizont”
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Um uns auf eine kleine Zeitreise zu begeben, stand
am 04. Oktober 2024 ein Ausflug nach Riubeland
auf dem Plan. Mit dem Ziel die Baumannshohle zu
erkunden, traten wir Erzieher gemeinsam mit den
Kindern des Kinder- und Jugendhauses ,Marie-
Juchacz” eine Fihrung durch die alteste Schauhdh-
le Deutschlands an. Die ungewohnte Umgebung
weckte ein umfassendes Interesse der Kinder an
der HOohle. So horten die Kinder aufmerksam zu,
wahrend Uber die Entdeckung der Baumannshohle
Im 16. Jahrhundert und bekannte Besucher wie
Goethe gesprochen wurde. Die Tropfsteingebilde
faszinierten die Kinder, da mit etwas Fantasie
Figuren zu erkennen waren.

Im Anschluss fuhren wir zum ortsnahen Blauen
See. Hier konnten die erlebten Eindriicke ausge-
wertet werden. In der Natur konnten sich die
Kinder die Beine vertreten, bevor wir zum gemein-
samen Abendessen und der Heimreise nach Harz-
gerode aufbrachen.

Eine positive Ruckmeldung der Kinder rundete den
spannenden Ausflug ab.

Ein Ausflug in den Harz lohnt sich immer
Foto: AWO Kreisverband Harz e.V.



Ausgezeichnete Waldfuchse
Wissenswertes rund um den Wald

Endlich ist es geschafft und ein weiteres Ziel
erreicht: die AWO Kita Pfiffikus ist nun eine ausge-
zeichnete Waldfuchs-Einrichtung. Die altesten
Kinder der Kita haben sich Gber ein Jahr lang
verschiedenen Themenbereichen rund um Wald,
Tiere und Insekten, Erdboden und Pflanzen
beschaftigt. Beim Ausflug nachstgelegenen Wald
wurde aktiv gelernt und vor Ort Erfahrungen
gemacht. Einen Baum bestimmen, Tiere kennen
und erkennen und auch in die Welt der unter-
schiedlichen Pilzarten eintauchen...das ist span-
nend. Mit der Hilfe von Erlebnisboxen des Vereins
konnten die Kinder mit allen Sinnen in ausgesuch-
te Themenwelten stobern. Nicht immer war es
leicht und jedes Kind hatte sein ganz eigenes
Lieblingsthema. Ganz schon viel Neues und das
Merken viel oftmals schwer. Durch Ubung und
Wiederholung verfestigte sich so manches. Durch
die Projektbetreuung des Waldfuchses wurden
Besuche in der Kita organisiert, wobei Fachleute-
wie Jager oder Waldpadagogen Bestandteil sind.
Die Tiere des Waldes wurden vorgefuhrt und die
Kinder konnten die fir sie wichtigen Fragen
stellen. Auch die Gemeinschaft wurde bei der
Projektumsetzung gefordert. Es ist schon beson-
ders, sich als Gruppe gemeinsam mit einem
Thema so genau zu beschaftigen. Spiele und
Aufgaben hierzu wurden gemeinschaftlich umge-
setzt und gelost. Verschiedene Sinneswahrneh-
mungen ebenso wie motorische Fahigkeiten,
Koordinationsvermogen, Resilienz und Allgemein-
wissen des Kindes werden gestarkt. Im Mai haben
alle Kinder die Prifung bestanden und stolz einen
Waldfuchs-Pass erhalten. Ziel ist nun, jedes Jahr
Waldflichse in unserer Kita heranwachsen und
auszeichnen zu lassen.

©Allen 8595

Der Waldfuchs ist seit 2008 ein Projekt der deut-
schen Waldschutzgemeinschaft e.V. und im
Bereich der Umweltbildung und des Waldschutzes
angesiedelt. Besonders im frihkindlichen
Bildungsbereich ist das Heranfihren an die Natur,
den Wald und dessen Tierwelt verknipft mit
positiven Umwelterfahrungen essentiell, um eine
nachhaltige, ricksichtsvolle und verantwortungs-
bewusste Haltung zum Thema Natur- und Tier-
schutz zu etablieren. Kinder sollen keine Angst vor
dem Wald haben und erleben, wie Natur und
Menschen wechselseitig aufeinander wirken.

Maria Matthas
Einrichtungsleiterin
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Politische Bildung entlang der deutsch-deutschen Grenze:
Ein Projekt fur die Kinder und Jugendlichen des Marie
Juchacz Hauses

Geschichte erleben, Demokratie verstehen

Zum 01. September 2024 startet ein einzigartiges
Projekt in Harzgerode: Zwolf Kinder und Jugendli-
che der stationaren Einrichtung ,,Marie Juchacz
Haus“ werden in den nachsten zwei Jahren die
deutsch-deutsche Geschichte hautnah erleben.
Unter dem Titel , Politische Bildung durch Entde-
ckung der deutsch-deutschen Grenze” sollen die
Teilnehmer*innen die Spuren der Teilung Deutsch-
lands entlang des Grinen Bandes — dem ehemali-
gen Grenzstreifen zwischen Sachsen-Anhalt und
Niedersachsen — erkunden. Das Ziel des Projekts
ist es, das Demokratieverstandnis der Kinder und
Jugendlichen zu starken und sie gegen Diskriminie-
rung sowie antidemokratische Tendenzen zu
sensibilisieren.

Durch interaktive MaBnahmen wie Museumsbesu-
che, Exkursionen und gemeinsame Projekte
werden den Kindern und Jugendlichen die politi-
schen, sozialen und kulturellen Auswirkungen der
deutschen Teilung nahergebracht. Dabei spielt die
Region Harz als ehemalige Grenzregion eine
zentrale Rolle.

Das Projekt sieht zahlreiche spannende Aktivitaten
vor: Besuche im Grenzmuseum Sorge, im DDR-Mu-
seum Thale oder Wanderungen entlang des
Grunen Bandes gehoren ebenso dazu wie themati-
sche Kochabende und Filmvorfihrungen.

Ein weiterer Schwerpunkt des Projekts liegt auf
der Forderung von Medienkompetenz. In Zeiten
von Fake News und Verschworungstheorien ist es
unerlasslich, dass junge Menschen lernen, kritisch
mit Medien umzugehen.

22

Daher wird das gesamte Projekt von medienpada-
gogischen Malinahmen begleitet, die den Teilneh-
mer*innen helfen, ihre Erfahrungen in Form von
Filmen, Fotos oder digitalen Prasentationen aufzu-
arbeiten und zu reflektieren.

Als kronender Abschluss ist eine Fahrt nach Berlin
geplant. Dort sollen die Jugendlichen zentrale Orte
der deutschen Teilung und Wiedervereinigung,
wie die Berliner Mauer und Checkpoint Charlie,
besuchen. Ein Rundgang durch den Bundestag
wird ihnen aulRerdem einen unmittelbaren Einblick
in die aktuellen demokratischen Prozesse geben.
Das Projekt ,,Politische Bildung durch Entdeckung
der deutsch — deutschen Grenze” wird gefordert
von der Soziallotterie ,,BildungsChancen”.

Jessica Wolter, Projektmanagement

BILDUNGSCHANCEN
Spielend Zukunft gestalten
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Ferien mal anders!
Ein Medienprojekt des ,MJH"

Die meisten Kinder und Jugendlichen, unserer
Einrichtung ,AWO Kinder- und Jugendhaus Marie
Juchacz”, besitzen ein eigenes Handy und sind
damit taglich im Internet und somit auch in sozia-
len Netzwerken unterwegs. Doch oft sind ihnen
die Gefahren und die Potentiale gar nicht bekannt.
Selbst die Kinder, die noch kein Handy besitzen,
bewegen sich taglich im Internet, sei es zur Unter-
haltung oder auch zur Erledigung ihrer Hausaufga-
ben. Deshalb ist es umso wichtiger, die Kinder
schon so frih wie moglich, im Umgang mit Medien
zu schulen.

Vom 8.10.-11.10.24, war das Medienmobil Sach-
sen- Anhalt aus Halle nun schon zum zweiten Mal,
mit zwei Medienpadagogen, bei uns in der Einrich-
tung. Die Tage standen unter dem Motto: ,, ABGE-
CHECKT- Aktuelle Onlineangebote unter der Lupe”.
An den Projekttagen nahmen 8 Kinder und
Jugendlichen teil.

Am ersten Tag, bekamen die Kinder und Jugendli-
chen einen Einblick, in die Potentiale, Gefahren
und Stolpersteine, die in den Sozialen Medien
lauern. Sie lernten verschiedene Browser kennen
und auch den Unterschied zwischen ,,Google” als
Suchmaschine und ,,Frag Finn“ einer Kindersuch-
maschine.

Am zweiten und dritten Tag, haben die Kinder und
Jugendlichen, ihr erworbenes Wissen, in einem
kurzen medialen Projekt verarbeitet. Sie haben
eigenstandig ein Drehbuch flr einen Film tber
einen Schulalltag geschrieben. Die Besetzung der
Rollen klarten die Kinder und Jugendlichen selb-

standig.
gra s

Einmal mit einer professionellen Kamera arbeiten - an diesem Tag gab es die Gelegenheit dazu

Foto: Franziska Sewullock

Auch die Aufnahmen in Ton und Bild tatigten sie
alleine. Ziel dieses Filmprojektes war es, die neuen
Informationen kreativ aufzuarbeiten und praxisbe-
zogen anwenden zu konnen. Sie haben gelernt wie
vielseitig und auch aufwendig eine Medienproduk-
tion ist und wieviel Spall es macht als Gruppe ein
gemeinsam etwas herzustellen.

Am Ende haben die Kinder und Jugendlichen ihre
Erkenntnisse in einem selbst erstellten Film festge-
halten. Die Ergebnisse wurden am letzten Tag
prasentiert. Sie hatten groRRe Freude an der Um-
setzung des Projekts und waren sehr stolz auf
ihren entstandenen Film.

Franziska Sewullock
Medienbeauftragte
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Alle Ferien wieder steht die Frage im Raum, wie
die Jugendlichen ihre Ferien mit der Tagesgruppe
sinnvoll, weitsichtig und spalig verbringen
konnen. Das Ferienanbot ist fur die Jugendlichen
immer freiwillig, da sie in dieser schulfreien Zeit
auch die Moglichkeit haben, Qualitatszeit mit ihrer
Familie zu verbringen oder ihren sonstigen Frei-
zeitaktivitaten nachzugehen. Daher ist es fur die
Mitarbeiter*innen immer eine Herausforderung
Angebote zu finden, die viele der Jugendliche
mitreilst.

Um den Blick der Jugendlichen auf andere Einrich-
tungen im Umkreis und teilweise vergessene oder
wenig beachtete Tatigkeiten zu lenken, wurde
gemeinsam mit dem Soziokulturellen Zentrum
Zora e.V. in Halberstadt eine Workshopwoche
entwickelt. Die Wahl fiel auf den Verein, da dort
sowohl personell, als auch technisch die Maoglich-
keit besteht, mittels Siebdruckverfahren Drucke
eigenstandig zu erstellen. Hieraus entstand die
ldee, dass die Jugendlichen die Moglichkeit
bekommen sollten, selbstgewahlte Motive auf
T-Shirts oder Beutel drucken zu konnen und
nebenbei den Prozess von der Motivauswahl bis
zum Gedruckten Bild kennenzulernen. Da die
Vorbereitung eines Siebes bis zu 24h dauern kann,
haben die Jugendlichen zwei Wochen vor dem
Workshop Motive fir ihren Druck rausgesucht.
Jeder Jugendliche hatte am Ende sein eigenes
Motiv, das als Vorbereitung dem Verein Ubermit-
telt wurde.

Herbstferien im Soziokulturellen Zentrum
Zora e.V. Halberstadt 7.-10.10.2024

Gemeinsames Arbeiten in der ZORA in Halberstadt
Foto: AWO Kreisverband Harz e.V.

Die Gruppe besteht momentan aus neun Jugendli-
chen. Daher wurde zusatzlich zum Siebdruck ein
weiteres Angebot ermoglicht, um den Jugendli-
chen Abwechslung zu bieten. Im zweiten Angebot
wurden, zusammen mit einem gelernten Hand-
werker individuelle Handyhalterungen aus Holz
erstellt und diese im Anschluss selbststandig
verziert. Die Idee kam von dem Handwerker, da er
selbst regelmalig ein Problem hat, wenn er nicht
weild wo er sein Telefon hinlegen soll. Sie wurde
den Jugendlichen erst vor Ort vorgestellt und mit
Begeisterung aufgenommen.

Die Tagesgruppe verzeichnete zur Workshopzeit
viele Krankheitsfalle.

Also haben zwei Betreuer*innen mit sechs Jugend-
lichen vier Tage in den Siebdruck- und Holzwerk-
stattsworkshops gearbeitet. Eine Mitarbeiterin der
Zora e V. Ubernahm allein die Verpflegung, sodass
sich die Mitarbeiter*innen der Tagesgruppe
vollstandig auf die Betreuung der Jugendlichen
konzentrieren konnten.



Der Apfelkonig kampft gegen gefraRige Wurmer
Kinder-Theaterprojektwoche bei der AWO

Viele Kinder lieben es, sich zu verkleiden und in
andere Rollen zu schlipfen. Ganz besonders
beliebt sind deswegen Theaterprojekte. Meistens
orientieren sich solche Theaterstiicke an festgeleg-
te Konzepte — nicht so unter der Leitung von Anja
Herbener, Inhaberin des Figurentheaters cirqu®on-
flexe. Bei ihrer Inszenierung der Geschichte vom
,Apfelkonig” ist es das Ziel, dass die Kinder eigene
ldeen und Impulse finden und kreativ umsetzen
konnen. Es gibt eine Rahmenhandlung, aber keine
Texte, die auswendig gelernt werden mussen.
Dadurch wird die Geschichte lebensecht und nach
den Vorstellungen der mitwirkenden Kinder phan-
tasievoll in Szene gesetzt, einstudiert und nachge-
spielt. Die Requisiten, das Bihnenbild, die KostU-
me und alles, was man fur die Vorstellung bend-
tigt, entsteht in Eigenregie.

In den Herbstferien 2024 kamen 19 Kinder der
Sekundarschule Bosse, der Neustedter Grundschu-
le, Grundschule Badersleben, Kleersgrundschule
und die Marktgrundschule in den Genuss, eine
solche Erfahrung in den Raumlichkeiten des AWO
Kreisverbands Harz e.V. in Quedlinburg zu sam-
meln. In der Woche vom 7. bis 11. Oktober arbei-
teten die Schuler der 2. bis 6. Klassen zusammen,
um gemeinsam ihr ganz eigenes Theaterstlick auf
die BUhne zu bringen. Dabei mussten die Kinder
nicht nur in die fantasievollen Rollen der Geschich-
te schllpfen, sondern sich auch in ganz neue
personliche Positionen einfinden. Dadurch wurde
vor allem auch das soziale Miteinander innerhalb
der Stadt Quedlinburg geférdert.

©0penClipart-Vectors

Der kleine Apfelkinig ldsst niemanden an seine Apfel
Foto: Mandy Politz

Die Kinder waren dabei hoch motiviert und liefen
ihrer Kreativitat freien Lauf. Gerade an den Bulh-
nenbildern arbeiteten teilweise bis zu zehn Kinder
gleichzeitig, um das Reich des Apfelkonigs leben-
dig werden zu lassen. Die Rollen konnten sich die
Kinder selbst aussuchen, was ihnen ebenfalls sehr
gut gefiel. Auch ein Tanz wurde einstudiert, damit
das Theaterstlick mit viel Schwung enden konnte.
An den Nachmittagen durfte sich dann auch mal
so richtig ausgetobt werden.

Am letzten Tag der Projektwoche war es dann
soweit — Die grolle Premiere! Hinter der Buhne
stieg die Aufregung. Alle Kinder hatten sich bereits
in ihre Kostime geworfen und nach und nach
trudelten die Zuschauer ein. Diese bestanden
sowohl aus Angehorigen der Kinder als auch aus
Bewohnern des AWO Familien- und Pflegezent-

rums. Dann ging es los.
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Zirkus Busch-Berolina zu Besuch bei der AWO
Grold und Klein haben viel Spals

Am 14. November sorgte der Zirkus Busch-Beroli-
na flur einen unvergesslichen Nachmittag bei der
Arbeiterwohlfahrt (AWO) in Quedlinburg. Eine
talentierte Artistin und ein humorvoller Clown
brachten nicht nur die Kinder, sondern auch Senio-
ren und Jugendliche zum Lachen und Staunen.

Der Clown, der mit seinem ungeschickten Anzie-
hen des Kostims flr erste Lacher sorgte, malte
den Zuschauern frohlich rote Nasen an und verteil-
te Popcorn, was die Stimmung sofort auflockerte.
Die kleinen und groRen Zuschauer waren begeis-
tert von den lustigen Einlagen des Clowns, der
auch mit Jonglage sein Kbnnen, beziehungsweise
Nichtkonnen, unter Beweis stellte.

Die Artistin sorgte mit einem rasanten Kleider-
wechsel flr Staunen im Publikum. Sie lud einige
Zuschauer ein, sich am Hula-Hoop-Reifen auszu-

probieren, bevor sie selbst beeindruckende Kunst- Nach der Zuschiatien enich selbst piat s richtl dustoben
stiicke mit mehreren Reifen vorfiihrte. Die Kinder Fote: Mendy Polz
waren besonders begeistert, als sie die Maglich- Ein weiteres Highlight war der Clown, der mit

keit hatten, Seilspringen zu probieren — sogar mit einem bunten Staubwedel die Zuschauer ,vom
verbundenen Augen! Schmutz befreite” und damit flr lautes Gelachter

sorgte. Die Artistin prasentierte schlieldlich eine
atemberaubende Artistikshow, die alle in ihren
Bann zog. Besonders die Madchen aus dem Publi-
kum hatten die Moglichkeit, sich als Die Eiskdnigin
Elsa zu verkleiden und selbst einmal aufs Trapez zu
steigen, was fur strahlende Gesichter sorgte.

Zum krénenden Abschluss wurde gemeinsam
getanzt, und die Freude war in der Luft spurbar.
Fur alle Anwesenden war es ein schoner Nachmit-
tag voller Lachen, Staunen und unvergesslicher
Momente. Der Zirkus Busch-Berolina hat einmal
mehr bewiesen, wie wichtig es ist, Freude und
Gemeinschaft zu fordern — ein gelungener Tag flr
Jung und Alt!

Mandy Politz

Einmal ordentlich den Staub weggewischt! FaChﬂSSfS I-E,nﬁn dES GES ChaﬁSfﬂhrerS
Foto: Mandy Politz




Tafelbibliothek Eselsohr feiert Geburtstag
Ein Tag im Zeichen von Esel und Buch

Am Freitag, den 15. November war es soweit: Die
Tafel-Bibliothek Eselsohr in der WeberstralRe 22 in
Quedlinburg feierte ihren ersten Geburtstag und
verwandelte sich in ein Fest der Blicher und Esel.
Zahlreiche Kinder im Kindergarten- und Grund-
schulalter waren gekommen, um diesen besonde-
ren Tag gemeinsam mit den Mitarbeiter*innen des
AWO Kreisverband Harz e.V. und der Tafel Quedlin-
burg|Halberstadt| Wernigerode zu feiern.

Das Programm bot eine Vielzahl von Aktivitaten,
die die kleinen Gaste begeisterten. Ein Hohepunkt
war die Auffihrung des Theaterstlicks ,Tischlein
deck’ dich”, bei dem die Kinder aktiv mitwirken
konnten. Zudem hatten die jungen Besucher die
Moglichkeit, kreative Lesezeichen mit Eselmotiven
zu basteln und sich ein funkelndes Kindertattoo

aufmalen zu lassen. -

Natiirlich gab es auch echte Grautiere zum Anfassen
Foto: Mandy Politz

Die Kinderbuchautorin Edith Simonka las aus
ihrem Buch ,Walda Hex” vor und entfUhrte die
Kinder in die zauberhafte Welt der Geschichten
und Zauberei. Fur das leibliche Wohl war ebenfalls
gesorgt: Am Mittagstisch gab es leckeres Essen fir
alle. Zu naschen gab es einen wunderschdn deko-
rierten Eselsohr-Kuchen.

Ein besonderer Hohepunkt des Tages war die
Flihrung durch das ehemalige Gefangnis, das sich
im selben Gebaude wie die Tafel und Tafelbiblio-
thek befindet. Die Kinder waren von den spannen-
den Geschichten und der schaurigen Atmosphare
begeistert. Doch der grofBte Anziehungspunkt war
der Besuch der Esel von der Eselfarm Derenburg.
Die Kinder durften die Esel streicheln und mit
ihnen spazieren gehen, was fir viele ein unver-
gessliches Erlebnis war.

Die Tafel-Bibliothek Eselsohr hat mit diesem
gelungenen Fest nicht nur ihren ersten Geburtstag
gefeiert, sondern auch die Liebe zu Bichern und
Tieren in den Herzen der Kinder weiter gestarkt.

Mandy Politz
Fachassistentin des Geschdftsfiihrers

Der hiibsche sowie leckere , Eselsohr-Kuchen” wurde an diesem Tag nicht alt 2 ;
Foto: Sabrina Klengel



Advent im Knast: gemiutliche Stunden
in besonderem Ambiente

Foto: Sarah Zschernitz

Normalerweise geht niemand freiwillig in den
Knast. In der Weberstalde in Quedlinburg ist das
aber anders!

Auch in diesem Jahr lud die Tafel wieder am Sams-
tag vor dem zweiten Advent auf den Hof des
ehemaligen Gefangnisses ein, um die Vorweih-
nachtszeit auf ganz besondere Art zu zelebrieren.
JAdvent im Knast” ist mittlerweile bereits Tradition
geworden. So liellen sich die Besucherinnen und
Besucher auch nicht durch das eher unweihnacht-
liche Regenwetter abschrecken. Viel zu grold war
die Vorfreude auf die gemdutliche Stimmung und
natUrlich auf das Treffen mit dem Weihnachts-
mann. Dieser hatte diesmal sogar etwas ganz
Tolles mit dabei: Autogrammkarten! Wer kann
schon von sich behaupten, ein Autogramm vom
wohl berihmtesten Barttrager der Welt zu besit-
zen?
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Aber nicht nur das! Schon seit langerer Zeit
mehren sich die Gerlchte, dass es zum ,,Advent im
Knast” den besten Glihwein in Quedlinburg gibt.
Dem wollen wir natirlich nicht widersprechen und
kdnnen bestatigen, dass das beliebte Heillgetrank
auch an diesem Tag wieder zahlreiche Bauche
gewarmt hat.

Auch jene, die noch auf der Suche nach einem
Weihnachtsgeschenk waren, wurden an diesem
Tag fuindig. Unter anderem boten die Strickdamen
ihre handgemachten Waren an. An einem Glucks-
rad konnten die Besucherinnen und Besucher
Fortuna herausfordern. Selbstredend musste auch
niemand den Gefangnishof mit leerem Magen
verlassen, denn auch fir das leibliche Wohl war
gesorgt. So gab es allerhand leckeres vom Grill,
sodass man sich gestarkt an einer Fihrung durch
das frihere Gefangnis beteiligen konnte. Dieses
war bis 1970 in Betrieb und bietet bis heute einen
authentischen Einblick in die damalige Zeit.

Ob sogar noch ein paar Insassen drin sind? Finden
Sie es selbst heraus! Auch im nachsten Jahr eroft-
net der besondere Weihnachtsmarkt in der
Weberstralde 22 wieder seine Pforten. Genau
gesagt am Samstag, den 6. Dezember 2025. Wie
freuen uns auf Sie!

Mandy Politz,
Fachassistentin des Geschdftsfihrers



Oktoberfest bei der AWO
Tolle Musik und leckeres Essen
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Die grolten Oktoberfeste in Minchen und Co.
waren bereits zu Ende, aber in Quedlinburg war
das noch lange kein Grund, sich nicht doch noch
einmal in Dirndl und Lederhosen zu stlirzen, um
dem triben Herbstwetter mit einer zlinftigen Feier
entgegenzuwirken. Das dachte sich am Dienstag,
den 22. Oktober 2024 das AWO Familien- und
Pflegezentrum ,Am Kleers” und richtete den
Gemeinschaftsraum , Luzie Romberg” in allerbes-
ter Oktoberfest-Ambiente her. Statt dem bayeri-
schen blau-weild dominierten die Farben Rot und
Weil} der Arbeiterwohlfahrt. Zahlreiche Bewohne-
rinnen und Bewohner versammelten sich an den
reich gedeckten Tischen und stimmten sich auf das
angekuindigte Programm ein.

Die Pflegerinnen und Pfleger hatten sich in traditi-
onelle Tracht geschmissen und sorgten flr den
ganz besonderen Hingucker. Mit viel gute Laune
eroffnete Einrichtungsleiterin Dagmar Richter das
diesjahrige Oktoberfest und ,,DJ Franky” sorgte

T
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Frohliche Stimmung beim AWO-Pktoberfest 2024

Foto: Mandy Politz

daraufhin flr ein abwechslungsreiches Musikpro-
gramm, welches den ein oder anderen Bewohner
des AWO Familien- und Pflegezentrums aus den
StUhlen springen liel3, um eine flotte Sohle aufs
Parkett zu legen. Musikalisch war flr jeden etwas
dabei, so wechselte sich ,,Die Schwarze Barbara“
mit Abba und Helene Fischer ab. Auch der ,Stern,
der deinen Namen tragt” strahlte auf die Feiern-
den herab und zauberte ein Lacheln auf viele
Gesichter.

Das Abendessen mit Leberkase und Weilwirst-
chen lieRen sich alle munden und mit einer
kleinen Uberraschung wurde der Abend zu 20 Uhr
beendet. Sowohl! die Bewohner*innen als auch
das Personal gingen satt und froher Stimmung
nach Hause.

Mandy Politz
Fachassistentin des Geschdftsfiihrers
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Der , Digitale Engel” ist in Quedlinburg
gelandet

Initiiert wird die Aktion , Digitaler Engel” von
Deutschland sicher im Netz e.V. (DsiN) und vom
Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen
und Jugend (BMFSFJ) gefordert.
,Gerade fur altere Menschen in landlichen und
strukturschwachen Regionen bietet die Digitalisie-
rung zahlreiche Chancen. Der ,,Digitale Engel” hilft
konkret im Dialog, Mdglichkeiten der digitalen
Teilhabe aufzuzeigen und Kompetenzen im
Umgang mit neuen Medien zu vermitteln”, erklart
die Projektleiterin vom Projekt Digitaler Engel
Katharina Kunze.
Das Angebot in Quedlinburg erfreute sich einer
regen Teilnahme. Digitalexpertin und mobile
Referentin Petra Rollfing konnte dabei flr zahlrei-
che Aha-Momente sorgen und die ein oder ande-
ren Teilnehmer*innen von manchen Angsten

y ™o befreien kénnen. Dabei betonte sie aber, dass es
Gerade fiir ltere Menschen stellen Handy und Co. eine neue Heggfiﬁiﬁifnggﬂ;ﬁ; gerade in der heutigen Zeit immer gut ist, lieber

ein bisschen zu vorsichtig zu sein und bezog sich

dabei auf Emails und Anrufe mit betrigerischen
Absichten. Eine Teilnehmerin konnte dabei sogar
gleich ein praktisches Beispiel liefern, als sie einen

Online einkaufen, Messengerdienste nutzen oder
das eigene Zuhause zum Smart Home umrdisten:
Das alles sind langst nicht mehr Dinge, mit denen

sich nur junge Leute auskennen. Ganz im Gegen- unbekannten Anruf aus dem Vereinigten Konig-
teill Auch immer mehr Seniorinnen und Senioren reich erhielt. Die unerwiinschte Nummer kann sie
wagen den Schritt in die digitale Welt. Neben dank der Ratschlage von Petra Rollfing jetzt

einem eigenen PC besitzen mittlerweile auch viele
altere Menschen ein Smartphone, Laptop oder
Tablet. Ist ja auch praktisch und faszinierend, was

blockieren, um kinftig nicht mehr davon belastigt
Zu werden.
Bei einem weiteren Teilnehmer prufte Frau Roll-

man damit alles machen kann. Allerdings gibt es fing einige Emails auf ihre Echtheit und gab dabei
fr den sicheren Umgang mit Internet und Co. noch mehr Tipps, wie man sogenannte

auch einiges zu beachten. Und genau dabei hat Spam-Mails leichter erkennen kann. Nachdem
der ,Digitale Engel™ am 23. Oktober 2024 in Qued- einige nitzliche Funktionen auf dem Smartphone

linburg seine Hilfe angeboten.
Von 10 bis 12 Uhr hatten Interessierte die Mag-
lichkeit, alles zum Thema Internet und Smartpho-

erklart und sichere Internet-Browser vorgestellt
wurden, nahm sich Petra Rollfing noch Zeit fir
individuelle Fragen und freut sich, im nachsten

ne zu erfahren und ihre eigenen Fragen beantwor- Jahr wieder nach Sachsen-Anhalt und vielleicht
tet und Probleme gelGst zu bekommen. auch erneut nach Quedlinburg zu kommen.
Mandy Politz,

30 Fachassistentin des Geschdftsfihrers



AWO Kreisverband Harz e.V. auf der Messe
,1ag fur Gesundheit und Pflege”

llka Drapatz und Marlis Ratai beim ,Tag fiir Pflege und Gesundheit”
Foto: Mandy Politz

Am Samstag, den 9. November 2024 fand im
Kaiserhof in Quedlinburg die Messe , Tag fur
Gesundheit und Pflege” statt, welche zahlreiche
regionale Aussteller aus der Gesundheitsbranche
anlockte. Die Veranstaltung bot den Besuchern die
Moglichkeit, sich umfassend lGber aktuelle Themen
in den Bereichen Gesundheit und Pflege zu infor-
mieren.

Auch am Stand des AWO Kreisverbandes Harz e.V.
herrschte reges Treiben. Abwechselnd in drei
/weierteams reprasentierten Mitarbeiterinnen des
Familien- und Pflegezentrums ,,Am Kleers” und der
Eingliederungshilfe den Kreisverband. Den Anfang
machten Einrichtungsleiterin Dagmar Richter und
Leiterin der Tagespflege, Doreen Heinze. Mit im
Gepacke hatten sie die auffallend rote Rikscha,
eine von insgesamt sieben e-Rikschas, die im
Rahmen der Aktion "Radeln mit Herz" vom AWO
Landesverband Sachsen-Anhalt beschafft wurden.

In dieser konnen es sich die Bewohner*innen des
Familien- und Pflegezentrums bequem machen
und eine Spritztour zum Beispiel durch Quedlin-
burg machen.

Die zweite Schicht Ubernahmen Betriebsratin
Marlis Ratai und Illka Drapatz von der Eingliede-
rungshilfe, bevor sie von Ergotherapeutin Anke
Fechner und Pflegedienstleiterin Kathrin Bdsel
abgelost wurden.

Die Messe bot Gelegenheit flr interessante
Gesprache. Die Besucher nutzten die Gelegenheit,
sich Uber die vielfaltigen Angebote der AWO zu
informieren. Die bereitgestellten Flyer fanden
grollen Anklang und wurden von den Interessier-
ten eifrig mitgenommen.

Ein besonderes Highlight der Messe war naturlich
die auffallige rote AWO-Rikscha, die nicht nur die
Blicke der Besucher auf sich zog, sondern auch das
Interesse weckte, selbst Rikscha-Fahrer zu werden.
Einige Besucher blieben stehen, um sich die infor-
mativen Plakate anzusehen und zu lesen, was das
Engagement der AWO in der Region unterstrich.
Insgesamt war die Messe ein voller Erfolg und bot
eine wertvolle Plattform flir den Austausch Uber
Gesundheit und Pflege. Der AWO Kreisverband
Harz e.V. konnte dabei nicht nur seine Angebote
prasentieren, sondern auch neue Kontakte knup-
fen und das Bewusstsein fur wichtige Themen in
der Gesellschaft starken.

Mandy Politz,
Fachassistentin des Geschdftsfiihrers
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Spendenibergabe an Tafelkoordinator Andreas Knospe
Foto: Tafel Quedlinburg|Halberstadt|Wernigerode

Die Tafel in Quedlinburg darf sich Gber insgesamt
908,50 Euro freuen. Dieses Geld stammt aus
Spenden, welche auf ganz besondere Art und
Weise gesammelt wurden — namlich mithilfe von
alten Autos. Christoffer und Kerstin haben eine
Leidenschaft flr Old- und Youngtimer. Bei der
Baltic Sea Ralley haben sie nicht nur einmal die
Ostsee umrundet, sondern dabei auch Geld fir
den guten Zweck gesammelt. Das stattliche Ergeb-
nis wurde nun der Quedlinburger Tafel Uberreicht,
welche sich ganz herzlich bei Christoffer und
Kerstin sowie allen Spendern bedanken mochte.

Mandy Politz,
Fachassistentin des Geschdftsfihrers

Neue Mitarbeiter*innen

Oktober:

November:

Dezember:

Kromarek, Lena Annemarie
Sobolewski, Moritz Maurice
Worner, Gabi

Pinkernelle, Tsetsenzaya
Hinke, Collien Chistien
Domagala, Nele Sophie
Schulz, Lea-Josefin

Schilling, Sabine
Prel3el, Leonie Freya
Ohliger, David

Tops, Jenifer

Ruch, Kristina
Funke, Heike

Steinhaus, Laura-Michelle
Meier, Gina-Sophie
Schaefer, Katrin Britta

by DreamDigitalArtist



IWK Anleiter*innen-Treffen in
Halberstadt

,Sage es mir und ich werde es vergessen. Zeige es
mir und ich werde es vielleicht behalten. Lass es
mich tun und ich werde es konnen.” Konfuzius

Am 07.11.2024 fand das jahrliche IWK Anleiter*in-
nen-Treffen, initiiert durch die Institutsleitung Frau
Kostors, in Halberstadt statt. Seit mehr als zwei
Jahrzehnten besteht eine Kooperation zwischen
dem IWK - Institut fur Weiterbildung in der Kran-
ken- und Altenpflege gGmbH in Halberstadt und
dem AWO Kreisverband Harz e.V., welche im
Fachbereich der psychosozialen Behandlungsver-
fahren dabei unterstlitzen angehende Ergothera-
peut*innen im praktischen Einsatz auszubilden.
Die Tagesstatte ,,Horizont” in Halberstadt und die
Tagesstatte ,Hoffnung” in Quedlinburg zur Férde-
rung der seelischen Gesundheit leiten die Ergothe-
rapieschuler*innen dabei an, ihr, im Institut
vermitteltes, therapeutisches Fachwissen in praxis-
bezogene Anwendung zu bringen. Das IWK arbei-
tet durch die unterschiedlichen Arbeitsfelder der
Ergotherapie mit Institutionen in unterschiedli-
chen Fachbereichen zusammen. Einmal jahrlich
findet im Herbst ein sog. Anleiter*innen-Treffen
statt. Im Rahmen des Treffens kommen Fachmitar-
beiter*innen aus unterschiedlichen Fachbereichen
der Ergotherapie zusammen, um Eindrucke und
Erfahrungen aus den praktischen Einsatzen zu
teilen, sich auszutauschen und zu diskutieren.
Auch in diesem Jahr fand ein reger, positiver
Austausch statt. Es wurden Neuerungen, und
Themen wie z.B. der Sichtstundenbericht, thera-
peutische Sichtstunden und Prifungen themati-
siert und vermittelt. In diesem Jahr gab es zusatz-
lich eine Kollegiale Fallberatung. In einer kleinen
Gruppe von maximal funf Anleiter*innen wurden
herausfordernde Beispiele aus dem praxisorien-
tierten Alltag in Bezug auf die angehenden Ergo-

therapeut*innen erlautert, um interdisziplinar
losungsorientierte Ansatze zu erarbeiten. Der
Einsatz des vorgestellten Assessment der , kollegia-
len Fallberatung” zeigte sich als aullerst ressour-
censchonend und losungsorientiert.

Die Rolle der Anleiter*innen in der Ergotherapie
ist entscheidend flr die Ausbildung und Entwick-
lung zukUnftiger Ergotherapeut®innen. Hier sind
einige der wichtigsten Aspekte ihrer Rolle:

Wissensvermittlung und Praxisbezogene Anlei-
tung

Ergotherapeutische Anleiter*innen aus unseren
Einrichtungen unterstiutzen und fordern die Ergo-
therapieschiler*innen in der Entwicklung prakti-
scher Fahigkeiten, indem sie unter Anleitung
theoretisches Wissen im praktischen Einsatz
planen, umsetzen und erproben konnen. Wir
vermitteln Fachwissen tUber den Fachbereich der
psychosozialen Behandlungsverfahren, einschliel3-
lich Techniken, Methoden und Ansatze zur
Behandlung von Assistenznehmer*innen mit
psychiatrischen Krankheitsbildern.

Feedback und Evaluation

Anleiter*innen geben den Ergotherapieschiler*in-
nen regelmaldig Feedback zu ihren Leistungen und
Fortschritten. Sie bewerten die praktischen und
theoretischen Kenntnisse und helfen den Schu-
ler*innen, diese weiterzuentwickeln.

Anleitung

Neben der Wissensvermittlung ubernehmen
Anleiter*innen auch eine Mentorenrolle. Sie
unterstttzen die Schiler*innen bei personlichen
und beruflichen Herausforderungen und helfen
ihnen, ihre Karriereziele zu definieren.
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Aktualisierung des Fachwissens

Ergotherapie ist so individuell wie die Menschen.

Anleiter*innen bilden sich kontinuierlich weiter, Dabei hat sie immer das gleiche Ziel: ein selbstbe-
um sicherzustellen, dass sie sich die aktuellsten stimmtes Leben in jedem Alter.

Trends und Entwicklungen in der Ergotherapie Auch zukuinftig freuen wir uns Uber eine gute
aneignen und in ihre Anleitung integrieren Zusammenarbeit mit dem IWK und dem uns
konnen. entgegengebrachten Vertrauen. Gerne unterstit-

Forderung von Soft Skills

zen wir auch weiterhin angehende Ergothera-
peut®innen bei ihrer praktischen Ausbildung in

Neben den fachlichen Fahigkeiten legen wir in unseren Einrichtungen.

unserer Anleitung Wert auf die Entwicklung von

sozialen Kompetenzen, Kommunikation und Empa- Cindy Liebert

thie, die in der Ergotherapie besonders wichtig Teamleitung und Anleiterin der Tagesstdtte
sind. ,Horizont” in Halberstadt

Was bedeutet es, an Weihnachten an Menschen
mit seelischer Behinderung zu denken?

Zu Weihnachten an seelisch behinderte Menschen
zU denken bedeutet, ihre Bedlirfnisse nach Zu-
wendung, Anerkennung und Teilhabe besonders
zu berucksichtigen. In einer oft von Einsamkeit ge-
pragten Zeit konnen kleine Gesten, wie aufmerk-
same Gesprache, Geschenke, die die Bedurfnisse
ansprechen, oder Einladungen zu gemeinsamen
Feiern, helfen, Isolation zu Uberwinden. Es ist
wichtig, dass diese Menschen das Gefuhl haben,
ein wertvoller Teil der Gesellschaft zu sein, und
nicht nur an den Feiertagen, sondern das ganze
Jahr Uber Unterstutzung erfahren.



Tragerverbund zukunftsfahig gestalten
Familien- und Beratungsstellen im Harz

Im Landkreis Harz existieren drei Erziehungs- und
Familienberatungsstellen, die unter der Trager-
schaft der AWO, der Diakonie sowie der Paritat an
vier Standorten im Landkreis vertreten sind. So
konnen die Berater*innen in Halberstadt, Quedlin-
purg, Wernigerode und Blankenburg Ratsuchende
pei lhren Fragen, Problemen und Anliegen unter-
stutzen. Nach anfanglichem fachlichen Austausch,
der bereits seit vielen Jahren besteht, widmeten
die Leitungsbereiche sowie Mitarbeitenden der
Beratungsstellen sich immer mehr dem Prozess
des Zusammenwachsens. Wie sinnhaft scheint es,
im Landkreis als Verbund aufzutreten? Welchen
Nutzen kann eine intensive Zusammenarbeit fur
die Klient*innen, die Berater*innen, aber auch fir
Netzwerkpartner haben? Welcher Verlust konnte
daraus auch entstehen?

Es ist den Verbundsleiter*innen gelungen, eine
gemeinsame Leistungsbeschreibung zu verfassen
und damit in die Verhandlungen mit dem Land-
kreis zu gehen. Erstmalig ist eine gemeinsame
Finanzierung gelungen, die zur Folge hat, dass die
Beratungsstellen unter einem Verbund zu verste-
hen sind.

So steht es zumindest im Kooperationsvertrag.
Wie flllt sich dieser Verbund jedoch seitdem mit
Leben? Malgeblich zu einer Zusammenarbeit
beigetragen hat das Digitalisierungsprojekt TOAB,
das sich Uber drei Jahre von 2020 bis 2023
erstreckte. Hier wurden gemeinsame Ablaufe
besprochen und digitale Instrumente entwickelt.
Seit dieser Zeit sind die Erziehungsberatungsstel-
len unter einer gemeinsamen Hotline zu errei-
chen, um damit eine héchstmaogliche Erreichbar-
keit fur die Ratsuchenden im Landkreis zu ermogli-
chen. Die Hotline wird durch die Teamassistentin-
nen der Beratungsstellen gleichermalRen besetzt.

Dartber kann es Klient*innen gelingen, einen
ortsibergreifenden Termin zu vereinbaren. Dazu
dient ein Terminvergabesystem, das in den Bera-
tungsstellen einheitlich verwendet und fir die
Terminvergabe den Teamassistentinnen zuganglich
Ist.

Dartber hinaus gestalten die Mitarbeiter*innen

jahrlich zwei gemeinsame Dienstberatungen, die

dem organisatorischen und fachlichen Austausch
dienen. Es finden gemeinsame jahrliche
Inhouse-Fortbildungen und Teamtage statt.
Arbeitsgruppen zu verschiedenen fachlichen
Themen wurden gebildet, eine gemeinsame
Homepage sowie Flyer sind in Arbeit.

Was sich jetzt so einfach niederschreiben lasst,
fahlt sich jedoch nicht immer so ,einfach” in der
Umsetzung an. So wechseln sich motivierter
Tatendrang und zweifelnde Skepsis ab. Es spielen
Lust auf Weiterentwicklung sowie Verlust von
bisher Gelebten und Abschied von mihsam entwi-
ckelten Ablaufen eine Rolle. Wie schafft man es,
das Bestehende zu uberdenken, ohne zu verges-
sen, es genugend zu wertschatzen? Wie gelingt die
Verschmelzung zu einem grofRen Ganzen, ohne
dabei die Individualitat zu verlieren?

Auf jeden Fall [asst sich sagen, der Prozess bedarf
viel Geduld und Beharrlichkeit, zusatzlich die
Gelassenheit, das alt Bewahrte gut sein zu lassen.
Es bedarf einer gemeinsamen Vision und den Mut,
das Gute in zukunftsorientierten Prozessen zu
sehen. Und es braucht eine Verbundsleitung, die
davon Uberzeugt ist, dass es ein guter Weg ist und
die den Tragerverbund in ihrer Geschwindigkeit

wachsen lasst.




Einblicke in die Eingliederungshilfe

Seelische Behinderung im Alltag — Herausforde-
rungen und Losungsansatze

Seelische Behinderungen, wie Depressionen, Angst-
storungen oder Schizophrenie, betreffen viele
Menschen und erschweren die gesellschaftliche
Teilhabe. Anders als korperliche Behinderungen
sind sie oft unsichtbar, was haufig zu Missverstand-
nissen und Stigmatisierung fuhrt.

Wesentliche Herausforderungen sind oft in der
Arbeitswelt zu finden. Betroffene stoBen auf Vorur-
teile und mangelhafte Unterstitzung, z. B. fehlende
flexible Arbeitszeiten. Auch soziale Isolation ist eine
grolde Herausforderung flir Menschen mit seeli-
scher Behinderung. Psychische Erkrankungen
erschweren den Kontakt zu anderen Menschen:
Jnverstandnis und Ablehnung verstarken die
“insamkeit. Oft sind Behordengange eine Alltags-
hurde. Blrokratische Prozesse sind oft kompliziert
und Uberfordern viele Betroffene. Nicht zuletzt die
Selbstflirsorge ist wohl die groRte Herausforderung
fur Betroffene. Symptome wie Antriebslosigkeit
erschweren tagliche Aufgaben und die Gesund-
heitsvorsorge. Was kdnnen wir in unserer Gesell-
schaft daflr tun, dass es weniger Herausforderun-
gen und mehr Losungen gibt?

Losungsansatze waren zum Beispiel Inklusion zu
fordern, Sensibilisierung am Arbeitsplatz zu prakti-
zieren, flexible Strukturen in den Arbeitszeiten zu
schaffen und barrierefreies Denken zu implemen-
tieren. Vorurteilsfrei sein, psychosoziale Unterstit-
zung bieten. Das funktioniert auch zwischen Kolle-
gen. Dazu schaffen Beratungsstellen, Therapien und
Selbsthilfegruppen Entlastung. Praktische Hilfen der
Eingliederungshilfe mit Unterstitzungsmallnahmen
wie ,ABW Ambulant betreutes Wohnen” oder
Rehabilitation erleichtern den Alltag.
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Wichtig ist Stigmatisierung abzubauen, denn
Aufklarung und gesellschaftliche Akzeptanz sind
entscheidend far mehr Teilhabe.

Seelische Behinderungen beeinflussen das Leben
nachhaltig. Mit gezielten Mallnahmen und gesell-
schaftlichem Verstandnis lassen sich die Heraus-
forderungen reduzieren und ein inklusiver Alltag
ermoglichen.

Hilfen flir Menschen mit seelischer Behinderung
beantragen

Wer einmal versucht hat, Eingliederungshilfe far
Menschen mit Behinderungen in Sachsen -Anhalt
zU beantragen, ist erfahren. Das Gesamtplanver-
fahren zur Eingliederungshilfe in Sachsen-Anhalt
wird von vielen Betroffenen als kompliziert und
unverstandlich empfunden. Es gibt zahlreiche
blrokratische Hlrden, die den Zugang zu benotig-
ten Leistungen erschweren. Dies betrifft vor allem
die Vermittlung von Informationen, die oft zu
komplex oder nicht barrierefrei sind. Zudem
mussen Menschen mit seelischen Behinderungen
wiederholt Nachweise und Formulare einreichen,
was zusatzlichen Stress verursacht. Ein transparen-
tes, verstandlicheres Verfahren ist notwendig, um
die Zugangschancen fur alle Betroffenen zu
verbessern.

Sie benotigen Hilfe bei der Beantragung? Dann
sprechen Sie uns gern an!

Marlen Kramer-Hirtz
Bereichsleitung Eingliederungshilfe



Eingliederungshilfe in Sachsen-Anhalt: Herausfor-
derungen und Kritik

Die Eingliederungshilfe, eine zentrale Unterstit-
zung fuir Menschen mit Behinderungen, hat in
Sachsen-Anhalt in den letzten Jahren wiederholt
Kritik erfahren. Besonders Menschen mit seeli-
schen Behinderungen sind von ineffizienten Struk-
turen, burokratischen Hurden und unzureichenden
Angeboten betroffen.

Probleme der Eingliederungshilfe in Sachsen-An-
halt fangen bei den blrokratischen Hirden an. Die
Beantragung von Leistungen ist komplex und
erfordert oft umfangreiche Nachweise. Fur Betrof-
fene mit psychischen Erkrankungen, die haufig an
Antriebslosigkeit oder Uberforderung leiden, sind
diese Verfahren kaum bewaltigbar. Der Personal-
mangel verdeutlicht das Sozialarbeiter und Fach-
krafte in vielen Regionen des Landes Mangelware
sind. Die Folge sind lange Wartezeiten und eine
mangelnde Qualitat der Betreuung. Es fehlt an
individuellen Losungen. Die Eingliederungshilfe
wird oft als starr und wenig bedarfsorientiert
wahrgenommen. Pauschale Mallnahmen gehen
haufig an den Bedurfnissen der Betroffenen
vorbei. Gut zu beobachten sind auch die fehlen-
den Vernetzungen von Angeboten. Viele Betroffe-
ne klagen Uber die unzureichende Zusammenar-
beit zwischen Behorden, Kliniken und sozialen
Tragern. Dadurch werden Unterstutzungsprozesse
unnotig verzogert. Eine weitere Herausforderung
ist die finanzielle Unsicherheit. Kommunen und
Land streiten haufig Uber die Kostenlbernahme,
Wwas zu einer unzureichenden Finanzierung von
Hilfsangeboten flhrt.

Was sind die Konsequenzen fliir Betroffene?

Viele Menschen mit seelischen Behinderungen
fallen durch das Raster und erhalten nicht die
bendtigte Unterstltzung. Psychische Belastungen
verscharfen sich durch fehlende oder verspatete
Hilfen. Angehorige und ehrenamtliche Helfer
werden haufig Uberlastet, weil professionelle
Unterstutzung nicht rechtzeitig bereitgestellt wird.

Was konnen Verbesserungsansatze sein?

Eine EntbUrokratisierung konnte helfen. Verfahren
mussen vereinfacht werden, damit Betroffene
schneller und niederschwelliger Hilfe erhalten. Der
Ausbau des Fachkrafteangebots ware eine Hilfe.
Investitionen in die Ausbildung und Einstellung
Ergotherapeuten, Heilerziehungspflegern, Heilpad-
agogen, Sozialarbeitern und Psychologen sind
dringend notwendig. Der Fokus sollte auf bedarfs-
orientierten MalBnahmen liegen. Die Eingliede-
rungshilfe sollte flexibler gestaltet werden, um den
individuellen Bedurfnissen der Betroffenen besser
gerecht zu werden. Eine verbesserte Zusammenar-
beit sowie eine engere Vernetzung zwischen
Behorden, Tragern und medizinischen Einrichtun-
gen konnte die Effizienz deutlich steigern.

Die Eingliederungshilfe in Sachsen-Anhalt steht vor
grolden Herausforderungen. Besonders Menschen
mit seelischen Behinderungen leiden unter den
bestehenden Mangeln. Um den gesetzlichen
Anspruch auf Teilhabe zu erflllen, missen drin-
gend Reformen umgesetzt werden. Dies erfordert
politischen Willen, finanzielle Investitionen und
einen starkeren Fokus auf die BedUrfnisse der
Betroffenen.

Marlen Kramer-Hirtz
Bereichsleitung Eingliederungshilfe

by AnemonelZ23

37



Demokratie und Menschen mit seelischer Behin-
derung

Demokratie fordert Teilhabe und Mitbestimmung
—auch fur Menschen mit seelischer Behinderung.
Um eine inklusive Gesellschaft zu gestalten,
mussen Barrieren abgebaut werden, die ihre
Mitwirkung einschranken.

Entgegen wirkt die Anwendung demokratischer
Prinzipien

Das bedeutet die Selbstbestimmung zu fordern.
Menschen mit seelischen Behinderungen sollten
an Entscheidungen uber ihr Leben, z. B. Wohn-
oder Therapieangebote, aktiv beteiligt werden.
Der Zugang zu politischen Prozessen ist ein demo-
kratisches Prinzip. Betroffene bendtigen Unterstit-
zung, um wahlen oder sich informieren zu kdnnen.
Das betrifft leicht verstandliche Informationen und
rechtliche Absicherungen. Eine weitere demokrati-
sche MalRnahme ist eine Inklusion in Gremien. In
Institutionen und Projekten sollten Menschen mit
seelischer Behinderung Mitspracherechte und
Plattformen flr ihre Anliegen haben. Eine demo-
kratische Gesellschaft starkt die Rechte aller,
indem sie benachteiligte Gruppen Gehor
verschafft.

Die AWO Kreisverband Harz e.V. basiert auf Grund-
werten wie Solidaritat, Gleichberechtigung und
Toleranz. Im Kontext von Menschen mit seelischer
Behinderung bedeutet dies, dass diese Menschen
als gleichwertige Mitglieder der Gesellschaft
behandelt werden, mit dem Recht auf Teilhabe-
moglichkeiten, Selbstbestimmung und Inklusion.
Wir setzen uns daflir ein, Barrieren abzubauen
und fur Menschen mit psychischen Erkrankungen
gleiche Chancen auf ein selbstbestimmtes Leben
zu schaffen, unabhangig von ihrer Beeintrachti-
gung.

Ein Beispiel ist unser Podcast ,,KopfNuss®. Er bietet
eine Plattform, um Menschen mit seelischen
Beeintrachtigungen eine Stimme zu geben. Ziel ist
es, Uber Lebensrealitaten und Herausforderungen
dieser Menschen aufzuklaren und gesellschaftliche
Vorurteile abzubauen.
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In verschiedenen Episoden berichten Betroffene
und Fachleute Uber personliche Erfahrungen und
Losungsansatze. Die Inhalte sind auf Plattformen
wie Spotify, YouTube und der Webseite des
AWO-Kreisverbands verfugbar.

Wenn Sie sich angesprochen fihlen und gern
einmal lhre Stimme geben wollen, dann melden
Sie sich bei uns und sprechen uns an!

Marlen Kramer-Hirtz
Bereichsleitung Eingliederungshilfe

Der (AWO-Podcast.



,Stoppt den Sozialabbau in der

Eingliederungshilfe”
Protesttag am 24.10.2024 auf dem Domplatz in
Magdeburg.

Unter dem Motto ,Stoppt den Sozialabbau in der
Eingliederungshilfe” rief die LIGA der freien Wohl-
fahrtspflege in Sachsen-Anhalt am 24.10.2024 auf
dem Domplatz in Magdeburg zum Protesttag auf.
Mehr als 2000 Menschen protestierten gegen die
Kdrzungsplane des Landes Sachsen-Anhalt auf
dem Rucken von Menschen mit Behinderung.

Zur Erklarung:

Zwischen den Verbanden der Leistungserbringer
(z.B. dem AWO Landesverband Sachsen-Anhalt)
und der Sozialagentur Sachsen-Anhalt besteht ein
sogenannter Rahmenvertrag. Dieser regelt, wie die
freien Trager ihre (Teilhabe-)Leistungen fir Men-
schen mit Behinderung organisieren. Einer dieser
Trager ist zum Beispiel die AWO Kreisverband Harz
e.V. Der Rahmenvertrag ist also die Grundlage fir
die Arbeit der verschiedenen freien Trager der
Eingliederungshilfe und legt u.a. die Personal-
schllssel fest.

Zum Grund des Protests:

Die Landesregierung des Landes Sachsen-Anhalt
kiindigte zum 31.12.2024 den Rahmenvertrag mit
den freien Tragern der Eingliederungshilfe. Wie es
ab dem

01. Januar 2025 bezlglich der Finanzierung
weitergeht, wurde bisher noch nicht detailliert
veroffentlicht.

Was wir aber schon wissen ist, dass uns ab 2025
weniger finanzielle Mittel flir die Arbeit mit Men-
schen mit Behinderung zur Verflgung stehen
werden. Durch diese, vom Land Sachsen-Anhalt
gewulnschten, Kosteneinsparungen ergeben sich
erhebliche Klrzungen der Personalschlissel in
allen Bereichen der Eingliederungshilfe.

Diese Kidrzungen fihren im Ergebnis zu einem
erheblichen Abbau von Stellen, zu einer massiven
Reduktion der Betreuungsqualitat, zu einer deut-
ich hoheren Arbeitsbelastung und zu einer erheb-
ichen Einschrankung dabei, Menschen mit Behin-
derung in ihrer Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben zu unterstutzen.

Als Ausdruck des Widerspruchs rief die LIGA der
freien Wohlfahrtspflege zum Protest auf. Wir
protestierten:

- fur die Zukunft unserer Assistenznehmer*in-
nen — Menschen mit Behinderung, die unsere
Unterstitzung bendtigen

- fur die soziale Teilhabe von Menschen mit
Behinderung, am gesellschaftlichen Leben

- far die Sicherung von Arbeitsplatzen

- fdr qualitativ hochwertige Arbeit durch enga-
giertes und fachlich sehr gut ausgebildetes
Personal

- m gemeinsam ein starkes Signal gegen den
Sozialabbau zu setzen

Quedlinburg d. 24.10.2024
Jennifer Scheppan - Teamleitung AWO Tagesstatte
,Hoffnung”

_____
3 ke g

Protesttag in Magdeburg
Foto: Jennifer Scheppan
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Interview mit einer Person mit

dissoziativer ldentitatsstorung
(DIS)

Wir, die Einrichtungen der Eingliederungshilfe
beim AWO Kreisverband Harz e.V., arbeiten taglich
mit Menschen, welche mit seelischen Beeintrach-
tigung bzw. psychischen Erkrankungen ihren Alltag
leben. Nachstehend erzahlt eine Assistenzneh-
mer*in, unserer Hilfe Ambulant Betreutes
Wohnen (ABW), wie sie mit der Diagnose DIS lebt.
Betroffene: Mein Name ist Anna, ich bin 32 Jahre
alt und lebe mit einer diagnostizierten dissoziati-
ven |dentitatsstorung. FUr mich und die anderen in
meinem Umfeld ist es wichtig, Uber das Thema zu
sprechen, um Bewusstsein zu schaffen.

ABW: Kbénnen Sie fur diejenigen, die vielleicht
nicht vertraut sind, erklaren, was eine dissoziative
ldentitatsstorung ist?

Anna: Sicher. DIS ist eine psychische Erkrankung,
die oft durch schwere Traumata in der frihen
Kindheit entsteht. Sie aulSert sich durch das
Vorhandensein von zwei oder mehr verschiedenen
dentitaten oder "Personlichkeiten" in einer
Person. Diese Identitaten, oft "Anteile" genannt,
naben eigene Erinnerungen, Verhaltensweisen
und manchmal sogar unterschiedliche Vorlieben
oder Fahigkeiten. Das Wechseln zwischen den
Anteilen wird "Switch" genannt und passiert oft
unwillkarlich.

ABW: Wie haben Sie selbst bemerkt, dass Sie
betroffen sind? Und wie wurde die Diagnose
gestellt?

Anna: Lange Zeit habe ich nicht verstanden,
warum ich mich an bestimmte Dinge nicht erin-
nern konnte oder warum es Tage gab, an denen
ich das Gefuhl hatte, jemand anderes zu sein. Erst
als ich in Therapie ging, wurden diese Muster
klarer.
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Die Diagnose kam nach vielen Gesprachen mit
meiner Therapeut™in und einer genauen Beobach-
tung meiner Erlebnisse und Verhaltensweisen.

ABW: Wie gehen Sie und lhr Umfeld heute mit der
Erkrankung um?

Anna: Es ist ein standiger Lernprozess. Wir arbei-
ten eng mit einer Therapeut™®in und der der Hilfe
ABW, um besser miteinander zu kommunizieren.
Ich sage ,wir”, weil es wirklich ein Team ist. Wir
fihren ein Tagebuch, um Ereignisse und Gedanken
festzuhalten, und haben feste Strukturen, die
helfen, das Leben stabil zu halten. Selbstflrsorge
Ist auch extrem wichtig, weil Stress die Symptome
verstarken kann.

ABW: Wie wirkt sich die Erkrankung auf lhren
Alltag aus?

Anna: Das hangt von der Tagesform ab. Manchmal
Ist alles relativ ruhig, und ich kann meinen Tag wie
geplant bewaltigen. An anderen Tagen sind die
Switches haufiger, und es fuhlt sich chaotischer an.
Das kann vor allem im Beruf oder in sozialen
Situationen schwierig sein. Deshalb ist es wichtig,
dass ich mein Umfeld informiere, soweit ich mich
damit wohlfthle.

ABW: Gibt es Missverstandnisse uber DIS, mit
denen Sie haufig konfrontiert werden?

Anna: Ja, viele Menschen denken, dass wir
"gefahrlich" oder "unberechenbar" sind, was
durch Medien oft verstarkt wird. In Wirklichkeit
sind wir meistens Menschen, die versucht haben,
extrem schwierige Situationen zu bewaltigen. Ein
anderes Missverstandnis ist, dass es einfach nur
"Stimmungswechsel" sind. Es ist viel komplexer.

ABW: Welche Ressourcen oder Strategien haben
lhnen geholfen, besser mit der Erkrankung zu
leben?



Anna: Therapie ist der Schlissel, insbesondere
Traumatherapie. Dazu kommen Selbsthilfebucher,
Unterstltzungsgruppen, der Austausch mit ande-
ren Betroffenen und die professionelle psychosozi-
ale Unterstltzung vom Ambulant Betreuten
Wohnen. Auch Kreativitat wie Schreiben oder
Malen hilft vielen in unserer Situation, Emotionen
auszudrucken. Struktur im Alltag gibt uns Sicher-
heit.

ABW: Was mochten Sie anderen Menschen Uber
DIS mit auf den Weg geben?

Anna: Ich mdéchte, dass Menschen verstehen, dass
DIS eine Reaktion auf extreme Umstande ist und
dass wir nicht weniger wert oder fahig sind. Mit
Verstandnis und Therapie kdnnen wir ein erfllltes
Leben fuhren. Offenheit und Geduld von anderen
helfen uns dabei enorm.

ABW: Vielen Dank fur lhre Offenheit und dass Sie

lhre Erfahrungen mit uns geteilt haben. Ich denke,
das wird vielen Menschen helfen, mehr Verstand-
nis fur das Thema zu entwickeln.

Anna: Danke lhnen. Es ist wichtig, daruber zu
sprechen.

Wenn Sie Fragen zum Interview haben oder gern
Informationen Uber die Hilfe Ambulant Betreutes
Wohnen wilnschen, zogern Sie nicht und sprechen
uns gern an!

Marlen Kramer-Hirtz

Fotos: pixabay/Geralt

Stigmatisierung von Entlassenen
aus dem Maldregelvollzug

Die Stigmatisierung von Entlassenen aus dem
Maldregelvollzug stellt eine ernsthafte gesellschaft-
liche Herausforderung dar. Nach der Entlassung
aus einer psychiatrischen Einrichtung, in der
Menschen aufgrund psychischer Erkrankungen
straffallig wurden, sehen sich die Betroffenen
haufig mit Vorurteilen und Diskriminierung kon-
frontiert. Diese Stigmatisierung ist nicht nur eine
Belastung fur die Entlassenen selbst, sondern
erschwert auch ihre Reintegration in die Gesell-
schaft.

Oft wird Entlassenen aus dem Maldregelvollzug ein
Stigma der Unberechenbarkeit, Gefahr oder
Schuld zugewiesen, obwohl sie in der Regel nur
aufgrund ihrer psychischen Erkrankung in den
Maliregelvollzug eingewiesen wurden. Diese
verzerrte Wahrnehmung fuhrt dazu, dass die
Betroffenen nach ihrer Entlassung mit Misstrauen,
Ablehnung und Isolation konfrontiert sind. In
vielen Fallen erfahren sie Vorbehalte im sozialen
Umfeld, bei der Arbeitssuche oder in offentlichen
nstitutionen, was ihre Chancen auf ein normales
L.eben erheblich verringert. Die psychosoziale Hilfe
spielt eine entscheidende Rolle bei der Bewalti-
gung dieser Herausforderungen. Fachkrafte aus
dem Bereich der sozialen Arbeit, Psychotherapie
und Rehabilitation sind flr die Begleitung und
Unterstltzung der Entlassenen von zentraler
Bedeutung. Sie helfen nicht nur dabei, die psychi-
sche Gesundheit der Betroffenen zu stabilisieren,
sondern auch, ihre soziale Integration zu fordern
und die bestehenden Stigmata abzubauen. Ein
wichtiger Aspekt der psychosozialen Unterstut-
zung ist die Forderung der Selbstwahrnehmung
der Betroffenen und die Starkung ihres Selbst-
werts, sodass sie lernen, mit der gesellschaftlichen
Ablehnung umzugehen.




Ein weiterer wichtiger Bestandteil der psychosozia-
len Hilfe ist die enge Zusammenarbeit mit
verschiedenen Institutionen, wie etwa der Arbeits-
vermittlung, Wohnungsbaugesellschaften und
sozialen Einrichtungen. Ziel ist es, die Entlassenen
in die Gesellschaft zu reintegrieren und sie mit
Ressourcen und sozialen Netzwerken zu verbin-
den, die ihnen helfen, ein selbstbestimmtes Leben
zu fUhren. Durch diese Unterstlitzung kdnnen
sowohl die sozialen als auch die psychischen
Barrieren, die durch die Stigmatisierung entste-
hen, verringert werden.

DAS ,,RESTAURANT MIT HERZ” HAT PAUSE!
Die Tafel schlielst ab 23.12.2024 bis zum
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6.1.2025 Uhr. Ab 7.1.2025 sind wir wieder da.

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die Stig-
matisierung von Entlassenen aus dem MalRregel-
vollzug eine der groldten Hurden auf dem Weg in
ein selbstbestimmtes Leben darstellt. Eine umfas-
sende psychosoziale Unterstitzung ist daher
unerlasslich, um diese Barrieren zu Uberwinden
und den Entlassenen zu einer erfolgreichen Rein-
tegration in die Gesellschaft zu verhelfen. Nur
durch eine Kombination aus professioneller Hilfe
und gesellschaftlicher Sensibilisierung kann eine
nachhaltige Veranderung erreicht werden. Wenn
Sie sich angesprochen flhlen sprechen Sie uns
gern an, wir bieten psychosoziale Unterstitzung.

Marlen Kramer-Hirtz

.........




Der AWO Krels-
verband Harz e.V.
wunscht einen
guten Rutsch

und ein tolles
Jahr 2025
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